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anuentes a mantenernos a tono con latecnologia
requerida y los cambios necesarios, para brindar
una mejor atencion a nuestros asociados.

Para esto se ha puesto en marcha el Plan Trienal
2016-2018, en el cual se plantean objetivos y
metas ambiciosas enfocadas a mantener
actualizados y comprometidos a los diferentes
componentes, tanto administrativos,
dirigenciales y de la membresia, en los aspectos
financieros y de compromiso social.

La Planificacion de Jornadas de Capacitacion
que se daran, durante todo el ano, para
Directivos, Delegados y Asociados, de las cuales
estamos llamados a participar, permitiendonos
asi cumplir con las metas trazadas.

Esperamos la participacion de todos (as), para

cumplir con la planificacion y el logro de los
resultados que nos hemos trazado.

Gracias y que Dios nos bendiga.

A partir del 7 de abril de 2016, fui asignado, por
unanimidad de los miembros, como Presidente,

para dirigir la Junta de Directores, de nuestra PROF. JOSE M. MADRID
Cooperativa COOPEVE, R.L., distincion que Presidente de JUDIR
agradezco a Dios y a mis companeros que

confiaron en mi.

Es nuestro interés mantener a COOPEVE, en el
lugar que ocupa, a la vanguardia del
cooperativismo nacional y regional.

Las actividades que realiza nuestra empresa, cada
dia se hacen mas complejas, por lo que estaremos
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De pie: Claudio Guizado [Secretario), Marcelino Vega (Wicepresidente), José M. Madrid [Presidente),

José De Leon [(Vocal), Heriberto Gonzalez (Wocal), Sentadas: Norma Ramos (Mocal), Cevera Batista (Vocal),
Mélida Nieto (Tesorera), Noris Serrano (Wocal).

quierda a derecha ,JUNTA DE VIGILAN(
De pie: Josée Bernal (Secretario) De pie: José Salazar (Secretario)
Secundino Almanza (Vicepresidente) Roberto Moreno (Vicepresidente)
Sentado: Oliver Concepcion (Presidente) Sentada: Juana Canto (Presidenta)
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BOLETIN INFORMATIVO

COMITE DE INVERSIONES

Respetados asociados (as) reciban un caluroso saludo cooperativista del Comité de Inversiones, lo
cual nos complace, poner a consideracion de todos los asambleistas el Informe final del Comité; que
se fundamenta, en las normas legales del articulo 35 de la Ley Numero17 del 1 de mayo de 1997.

Después de conocer el integrante de Junta de Directores inmediatamente se celebra la reunion
ordinaria el 25 de abril de 2016, donde se instala la Directiva del Comite quedando Asi:

Presidente: Profesora Noris Serrano Capitulo N° 9
Vicepresidente: Profesor: Victor Santamaria Capitulo N° 4
Secretario: Profesor: Claudio Batista Capitulo N®* 3
Tesorera: Profesora: Diana de Leon Capitulo N® 5
Vocal: Profesor:  Francisco Deago Capitulo N° 7

Respetados asociados (as) reciban un caluroso saludo cooperativista del Comité de Inversiones, lo cual
nos complace, poner a consideracion de todos los asambleistas el informe final del Comité; que se
fundamenta, en las normas legales del articulo 35 de laley numero17 del 1 de mayo de 1997.

Actividades Realizadas:

1-El Comité realizd 9 reuniones ordinarias, 2 reuniones extraordinarias, 1 jornada de trabajo y una
pasantia.

2-Se confecciono el cronograma de reuniones ordinarias y extraordinarias asi; como una pasantia.

3-Se elabora el plan de trabajo, con |la colaboracion del Mgter. César Rodriguez Director de Administracion
de Riesgosdela Empresa Cooperativa.

4-Se confecciona el “ Reglamento Interno, ya que el comité; apenas inicia en nuestra cooperativa;
debemos dejar sentadas, nuestras bases como instrumento de trabajo para el futuro; aqui estuvimos con
el asesoramiento de los Mgter. César Rodriguez, por el Director de Riesgo y del Licenciado Didiel Quintero

por la Gerencia de Finanzas.

9-Cabe mencionar, que en cada reunion ordinaria, cuando asi se solicitara siempre contabamos con la
participacion del Mgste. César Rodriguez y el Licdo. Didiel Quintero, quienes nos daban docencia sobre;
los objetivos concretos del Comite, propuestas de inversiones, sobre algunas pre politicas de la
Cooperativa, entre muchos otros temas de gran relevancia. Todo esto hace posible que cada integrante
del Comité, vaya adquiriendo conocimientos, experiencias sobre las inversiones y funcionamiento de
nuestra querida cooperativa.




EOUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

COMITE DE INVERSIONES

6-En la reunion ordinaria de Junta se Directores de COOPEVE R. L. del 31 de mayo 2016, segun el acuerdo
numero 18 Se aprueba la propuesta numero 1 presentada por el Comité de | nversiones, segun el cuadro,
se autoriza a la Gerencia General a ejecutar la misma hasta un monto de 612.00 balboas que incluye lo
aprobado en la resolucion 2 de 2016, los rendimientos de programas de Inversion ejecutado a la fecha, asi
como las amortizaciones a capital de bonos contra todos con estas caracteristicas y se incluye al Comité
que continue con el monitoreo y seguimiento brindando informes a la Junta de Directores y a la Gerencia
General.

I-La oportunidad es propicia, para en conocimientos el Intercambio de Experiencias ( Pasantia ), que
realizamos el 14 de octubre 2016 con la Cooperativa de Profesionales en la Ciudad Capital, donde
consideramos, que la misma, fue de gran ayuda, para todos los que asistimos, ya que las experiencias
ganadas fueron y seran de gran ayuda y aporte positivo para nuestra cooperativa; por parte de los

integrantes del Comité de Inversiones.

8-Consideramos, de suma importancia, que cada uno de ustedes, queridos asambleistas conozcan
algunos objetivos de gran importancia, ya que esta fue una actividad donde cada integrante del Comité con
sus asesores, trabajaron arduamente en la elaboracion de los mismos, esto llevaa que el Comité en futuro,
pueda tener una participacion activa en las inversiones, actividades, que realice la Cooperativa.
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BOLETIN INFORMATIVO

COMITE DE INVERSIONES

(OBJETIVOS):

1- Analizar y evaluar las inversiones que tenga la Cooperativa a través de informes que presente la
Gerencia General.

2- Recomendar las casas de valores, puestos de bolsas y sociedades de administracion de fondos de
Inversion con los cuales se operara.

3. Analizar, evaluar las instituciones financieras o los emisores registrados en la bolsa de valores donde se
efectuaran las inversiones de acuerdo a un perfil definido.

&- Emitirrecomendaciones de inversion sobre los diferentes activos financieros de acuerdo a las politicas y
normas establecidas.

9- Analizar, evaluar y presentar las inversiones que se vayan a realizar en la cooperativa, recomendando
ala Junta de Directores, las que cumplan con las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Centro de
Convenciones

b COOPEVE

DAVID Y LA CHORRERA

'TEL:774-0089 / 244-6621 TEL: 998-0797

Contactenos al:
997-6647 (Aguadulce)
CENTRO DE

EVENTOS *EVENTOS CORPORATIVOS
COOPEVE *CONFERENCIAS
AGUADULCE | *EXPOSICIONES ARTISTICAS
*PRESENTACIONES CULTURALES
*QUINCE ANOS
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BOLETIN INFORMATIVO

COMITE DE DEPORTE

De pie: Digno Villarreal (Vicepresidente), José Tovares (Vocal),
Julio Gonzalez (Tesorero).
Sentadas: Cevera Batista (Presidenta), Sarixde Puga (Secretaria).

El Comité de Deportes les extiende un cordial y respetuoso saludo a los miles de asociados de esta
prestigiosa empresa y muy especialmente a quienes participaron de las actividades deportivas. De igual

manera agradecemos a nuestro Dios Todopoderoso quien nos ilumind en todo momento. A continuacion
presentamos el detalle de las actividades desarrolladas .

1

Dentro de las actividades de aniversario el comité de deporte organiza el convivio deportivo el cual
culmind el 19 de noviembre y la maraton el 26 de noviembre de 2016.

La organizacion de estas actividades se inicia con la participacion de las Juntas Capitulares, a traves
de su Presidente el 24 de julio, para coordinar las responsabilidades de cada miembro del comite.

En el Convivio Deportivo a nivel nacional, se contd con la participacion de 439 asociados,
correspondiente a los diferentes capitulos en las categorias de: bola suave 141, domino112, Fulbito
81y voleibol 105. Todas las disciplinas se desarrollaron tanto en Complejo Deportivo de COOPEVE,
R.L. principalmente, ademas de otros campos deportivos y a pesar de las inclemencias del tiempo
se pudieronrealizar las actividades a satisfaccion.

Con el apoyo de la Gerencia de Tecnologia, colaboradores y las capitulares de Veraguas se realizo
la Maraton con un recorrido de 7 kms para hombres y 5 Kms para mujeres, con una gran
participacion.

Actualmente nos encontramos en la organizacion de Verano Feliz con el objetivo de promover a
través de actividades ludicas y de caracter social, espacios de amena participacion entre hijos,
nietos y sobrinos de asociados. Para ello se logra la inscripcion de 669 nifios (as) a nivel de todos los

capitulos.
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COMITE DE GENERO

De pie: Cecilio Ruiz (Tesorero), Norma Ramos (Presidenta), German
Pedrol (Vocal). Sentadas: Giannella Canto (Secretaria),
Nelida de Fernandez (Vicepresidenta).

Durante el ejercicio socio economico 2016 el Comité realizé las siguientes actividades:
Nuestra 1ra. Reunion se realiza el 26 de abril, donde se procede a la escogencia e instalacion de la
directiva la cual quedo integrada asi:

Presidente: Profa. Norma Ramos Cap.N°6
Vicepresidente: Profa. Nélida de Fernandez Cap.N°5
Secretaria: Profa. Gianella C. de Gomez Cap.N°2
Tesorero: Lic. Ceclilio Ruiz Cap.N"8
Vocal: Prof. German Pedrol Cap.N°9

Se confecciona el Plan de Trabajo anual y el cronograma de reuniones ordinarias a razon de 1 por
mes.

Se realizaron 10 reuniones ordinarias y 1 reunion extraordinaria.
En el mes de mayo se conmemoro el “Dia Internacional de la Accion por la Salud de la Mujer” (28 de
mayo) con la elaboracion de un triptico con informacion alusiva, el cual fue distribuido a nivel
nacional.
Elaboracion de murales en las sucursales, junio mes de los Recursos Naturales Renovables,
septiembre semana de los Valores Familiares, octubre como apoyo a la campana de la cinta rosada
y celeste.
Participamos como miembros de la delegacion de COOPEVE, R.L. del Dia Internacional del
Cooperativismo celebrado en la ciudad de Chitre.
Enjulio desarrollamos la 1ra. Capacitacion a nivel nacional abordando 2 interesantes temas.
a. Estilos de Vida Saludable y Prevencion de Enfermedades.
b. Bullyn a nivel general.
Para el mes de agosto realizamos labor social en el Distrito de Arraijan donando a la Escuela Rural
de Huiles una estufa y material didactico.
Durante el mes de octubre logramos desarrollar exitosamente la 2da. Capacitacion para asociados
anivel nacional con los temas:
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BOLETIN INFORMATIVO

a- Prevencion de cancer cérvico uterino, mamas y prostata.

b- Violenciadomestica, dictado por personal idoneo del Instituto Nacional de la Mujer (INAMU).

- Asistencia y colaboracion en los eventos de la semana de aniversario en Casa Matriz.

- Misa en la Catedral Santiago Apostol el 25 de noviembre, Dia Internacional de la Violencia Contra

Genero.

Proyecciones:
- Continuar las capacitaciones que motiven a los asociados a llevar una vida mas sana.
- Incentivar el cultivo y cuidados de huertos caseros o en macetas y otras actividades que contribuyan a
fortalecer la economia familiar.
- Informar periodicamente las estadisticas por géenero de los servicios y beneficios que reciben los
asociados de cada capitulo.
- Integrar a la Juventud Coopevista a participar en conjunto con el Comité en proyectos de actividades
ecologicas (reciclaje de desechos, reforestacion de fuentes hidricos, limpieza de playas yrios, etc.)

COMITE DE EDUCACION

De pie: Esteira de Moran (Vocal), Nivia Aguilar (Vocal), José De Ledn (Presidente), Abigail
Cano (Vocal), Doris Batista (Tesorera), Luis Barria (Secretario).

Sentadas: Mireyda Martinez (Vocal), Milka Barsallo (Vicepresidenta), Dora Jiméenez (Vocal),
Maria Marin (Vocal).

Comisiones del Comité de Educacion para el desarrollo y el éxito de las actividades programadas en el Plan de

Accion 2016.
N° | COMISION DE TRABAJO INTEGRANTES
Milka Barsallo (Coordinadora)
I CAPACITACION Dora Jimenez
Nivia Aguilar (Coordinadora)
2 | PROCIEDUC Esteira A. de Moran

Doris N. Batista (Coordinadora)

3 | JUVENTUD COOPEVISTAS Maria Marin

Milka Barsallo (Coordinadora)

4 | CONCURSOS Luis A. Barria

Abigail del C. Cano (Coordinadora
5 | PROYECCION FOLCLORICA | Maria Marin

Maria Marin (Coordinadora)
6| INFORMACION Abigail del C. Cano

e —— e Tt
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1. CAPACITACION: El Comité de Educacion como parte de sus funciones programo y desarrolld 6

(seis ) capacitaciones para asociados (as), delegados (as), en conjunto con la Junta de
Directores, Juntas Capitulares, Comité de Género, logrando la asistencia de 2,118 asociado (as).

CAPACITACIONES 2016
N° | TEMAS — N o |s|w |0 |~ |0 | |Z
(= (a8 (a1 (= 1 = =T o. (= o. -
<L <T <L <L <T < < < < O
O o O ) 9 O L) ) () =
lera | GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD- 22 93 |66 |20 |39 |46 |45 |8 |52 |416

KIOSCOS INFORMATICOS

2da | COMUNICACION EFECTIVA -ESTRATEGIA | 24 88 66 16 | 34 al 48 60 62 449

DIRIGENCIALY ADM.

3

ra ESTILOS DE VIDA SALUDABLE - 26 78 59 14 |34 |45 44 56 56 412
PREVENCION DE ENFERMEDADES

4ta | FUNCIONAMIENTO - RESP. DEL 15 83 |40 |20 [29 |42 |40 |58 |60 |387
DELEGADO. J.CAPITULAR- RELACIONES
HUMANAS

S5ta | RENDICION DE INFORME DE LA 19 43 |36 |13 (35 |33 |31 |40 |33 |276
GESTION

6ta | PREVENCION DEL CANCER 19 77 |62 |16 |29 |41 |47 |62 |58 | 351
TOTAL POR CAPITULOS 118 462 | 329 |99 |[200 | 257 | 255 | 361 | 321 | 2,402

*

%*

También se realizaron jornadas de capacitacion dirigidas a directivos elegidos en Asamblea con
el apoyo de la Fundacion Educativa para el Desarrollo Humano.

Ingresaron 747 nuevos asociados (as) mediante charlas de promocion y captacion de nuevos
(as) asociados (as) en conjunto con el Departamento de Atencion al Cliente y las Juntas
Capitulares.

Participacion en el Plan Trienal.

Se designo a Luis Barria, como representante del Comité ante Ascoove. R.L

2. PROGRAMA CIENTIFICO DE EDUCACION COOPERATIVA (PROCIEDUC)

En el ano 2016, el Programa Cientifico de Educacion Cooperativa inicio en el mes mayo con la
participacion de los Capitulos de Veraguas, Capitulos # 6, 7,8 Y 9 con una asistencia de 58
participantes, dirigidos a los interesados en conocer mas sobre el cooperativismo y la Cooperativa.

3.C

OMISION DE CONCURSOQOS:

EIC
“‘CO

omite de Educacion organizo los Concursos de Aniversario en su XLVI version con el tema
OPEVE, R.L. 46 ANOS PROMOVIENDO CULTURA DE RESPETO Y AMOR POR LA

NATURALEZA”, en coordinaciéon con las nueve Juntas Capitulares y la Junta de Directores.
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Nuevamente agradecerle el arduo trabajo de las Juntas Capitulares, se logro la participacion de
314 alumnos de preescolar, primaria, premedia y media.

CUADRO ESTADISTICO DE PARTICIPACION POR CAPITULOS
W
9
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N° 1 10 7 8 5 7 37
N°2 3 9 5 3 4 29
N° 3 7 3 7/ 7 6 35
N° 4 3 9 5 4 8 34
N°5 7 10 5 4 6 32
N° 6 10 3 10 3 8 39
N° 7 4 8 5 3 2 22
N° 8 9 10 9 9 8 45
N° 9 10 10 / 8 6 41
% /3 79 61 46 "0 314
5
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4. COMISION DE LA JUVENTUD COOPEVISTA
La Juventud Coopevista esta conformada por jovenes en edades de 14 a 17 anos a nivel nacional.
Este movimiento juvenil ha realizado importantes actividades contenidas en su Plan de Accion 2016

%) Reunién con los jovenes coopevistas

D Desarrollo del VIl Campamento de la Juventud en Boquete

% Capacitacion a los Coordinadores y lideres sombras en el C.C.C.

%) Participacion de los jovenes en las diferentes actividades que realiza Coopeve (Semana

feliz, capacitaciones, concursos capitulares y labor social).
5. COMISION DE INFORMACION:

Esta comision es la encargada de recabar informacion de los Departamentos, Comités, Juntas
Capitulares y remitirla al Departamento de Mercadeo y Relaciones Publicas para su edicion.

*  Se participo en la grabacion del Programa radial trasmitido por Radio Veraguas con el apoyo del
Profesor Ramoén Camargo, la Licenciada Isabel Batista del Departamento de Atencion al
Asociado.

* El Comité de Educacion con la colaboracion del Departamento de Publicidad ha editado tres
Educoop.
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Proyecciones del Comité de Educacion
El Comité de Educacion debe continuar con las asignaciones inherentes a sus funciones, tales como:

1- Divulgar los principios y valores cooperativos, deberes y derechos del asociado, servicios y
beneficios y actividades de la Cooperativa, a través de diferentes medios de comunicacion
convenientes a la Empresa.

2- Capacitar a los asociados (as) potenciales actuales, los Directivos, Comisionados, delegados,
miembros de las Juntas Capitulares, colaboradores, a terceros y a la comunidad sobre el
movimiento y doctrina cooperativa.

3- Campana masiva para las inscripciones de nuevos asociados, desde los 18 afnos con la
colaboracion de las juntas capitulares, colaboradores, y la Junta de Directores.
Agradecemos a la Junta de Directores, ala Gerencia General y al cuerpo gerencial, juntas capitulares y
colaboradores por el apoyo brindado durante el desarrollo de las actividades realizadas por el Comite. A
los asociado (as), que su interés, asistieron a las capacitaciones y a las instituciones y facilitadores que
brindaron su tiempo y talento para compartir sus conocimientos. Gracias a todos.

PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS CONSIDERADOS PARA BENEFICIO0S:

PRESTAMOS OTROS PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS
1. Personal 10. Linea de Crédito AHORROS
2. Personal Il Agropecuario 1. Alquiler de Lote en el Complejo
3. Adicional 11. PRR 1. Corriente Funerario.
4. Empresarial 12. Linea de Crédito 2. Plazo Fijo 2. Uso comprobado, por lo menos una
5. Soy Microempresario Rotativa (LCR) 3. Futuro vez al afo, de:
6. Servicios Médicos 13. Prendario 4. CLAVE 2.1. Laboratorio Clinico COOPEVE.
7. Contruccion de Vivienda 14. Consolidacion 5. ACH 2.2. Alquiler del Centro de Convenciones
8. Mejoras de Vivienda 15. Automatico 6. Navidad COOPEVE.
9. Agropecuarios 16. Préstamo Educativo 7. PAGACOOP 2.3. Alguiler del Complejo Deportivo
17. Compra de 8. Certificado COOPEVE.
Computadoras fondo de
TARIETAS Beneficio NOTA: Para comprobacion debe
1. Débito Clave COOPEVE Social. presentar factura original.

2. Crédito VISA COOPEVE

PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS NO CONSIDERADOS:

1. Beneficio para gastos escolares. 8. Ahorro por devolucion de exceso de

2. Linea de Beneficio Rotativa B/.5,000.00

3. Aportaciones. 9. Cuentas de Ahorro inactivas, o sea que
4. Fondo de Beneficio Social. por mas de dos anos no presentan

5. Amortizacion Diciembre. movimientos de depositos y retiros de
6. Ahorro por acreditacion de excedentes. dineros propios del cuentahabiente.

7. Ahorro Infantil / Juvenil. 10. Servicio de COOPEVE en Linea.




FUNDACION EDUCATIVA
PARA EL
DESARROLLO HUMANO

PLAN DE FORMACION Y CAPACITACION
DESARROLLADO 2016

FUNEDEH, en el proceso de formacion y capacitacion a directivos, asociados y trabajadores de empresas
cooperativas y no cooperativas va mas alla, ya que refuerza y consolida las capacidades, destrezas y
conocimientos como lideres y profesionales. Hablamos de un aprendizaje sistematico, permanente y continuo
del potencial humano, que lo faculta para desempenarse con eficiencia y eficacia a lo largo de su vida
profesional e individual.

Para ello la Fundacion dentro de la oferta académica ha ido desarrollando el objetivo de formar a hombres y
mujeres no solo para el presente, sino que sean personas valiosa a las empresas y en especial a las
cooperativas; es larazon por la cual pretendemos construir y consolidar este proyecto educativo.

Por ello, el Plan de Formacion y capacitacion es un instrumento de cambio y mejora, sustentado en un marco
tedrico e integrado por un conjunto coherente de acciones formativas encaminadas a brindar y fortalecer las
competencias y habilidades necesarias para mejorar el desempeno, desarrollar innovacion y creatividad,
ademas de generar un clima de trabajo agradable y armonico. Responde a los cambios que contiene la Ley 17
de 1 de mayo de 1997. Régimen Especial de las Cooperativas. Con el fin de ofrecer educacion acorde con los
principios, derechos y deberes exigidos por las leyes de la Republica.

El Plan se enfoco a dar respuesta a los retos, proyectos y metas planteados en el Plan Estrategico de Desarrollo
Institucional.

( Y ’ ; . , g o :
Nunea consideres o estudia come una Uigacicn, sine coma una cportunidad para
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CAPACITACIONES PARA DIRECTIVOS CON CARGO Y SUPLENTE ELECTOS EN ASAMBLEA.

CRONOGRAMA

TEMA

FACILITADOR (A)

L

Doctrina y Filosofia del Cooperativismo
. Que es? El Ideario, la Creencia y Credo, Principios y Valores.

Aplicacion de las Nuevas Tecnologias (TIC).

Magister José Guevara

Licenciado Santiago Garcia

Legislacion Laboral.
. Relacion Laboral entre la Cooperativa y sus

Trabajadores.

Mgtr. César Rodriguez.

El Dinigente de COOPEVE, R.L.
Las Cooperativas Frente a las Nuevas Legislaciones vy

Modernizacion Economica.

Mgtr. César Rodriguez

Mgtr. Eliecer Vasquez

6.

Régimen Economico.

6.1. Patrimonio y Fondos Sociales.

Magtra. Maria Luzmila Quintero.

Administracion del Tiempo.

Rol del Dirigente ante los Organismos de Integracion.

Licda. Carmen de Buitrago
Licdo. Luis Cisneros.

Ingeniero Zacarias Alvarez

Capitalizacion en las Cooperativas

9.1, Reglamento.

Magtra. Elvecia de De Leon.

10.

]Iq

El Conocimiento y la Investigacion como Herramientas para el
Dirigente.

La Empresa Cooperativa vs la Empresa, S.A.

Mgtr. César Rodriguez

Magtra. Elvecia de De Leon

12,

13.

Ley 24 por la cual se Crea el IPACOOP y la Ley 17, Régimen
Especial de las Cooperativas.
Desarrollo y Aplicaciones de la Tecnologia e Informatica en

COOPEVE, R. L.

Licdo. Juan Guerra

Licdo. Didgenes

14.

15.

Proyeccion Institucional en:

5.1. Competencias Sociales.

5.2. Culturales y Politicas Empresarial.
5.3. Culturales y Artisticas.

5.4. Espirituales.

Ingeniero Zacarias Alvarez

16.

L7

Integracion Vertical y Horizontal del Sistema Cooperativo.

Taller del Uso de los Servicios Informaticos en COOPEVE.R.L.

Mgtr. José Guevara

Licdo. Oscar Castillo

18.

La Investigacion como Herramienta para Gestionar.

Mgtr. César Rodriguez

19,

Tendencias y Prospectivas Tecnologicas y Cientificas.

Mgtr. Humberto Valderrama.




FUNDACIZN EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO HUMANO (FUNEDEH).
CAPACITACIONES A COLABORADORES 2016.

N© TEMAS EXPOSITOR(A)
1 | Motivacion Personal. Licdo. Alcibiades Solis
> | La Competencia. Mgtr. Elvis Chavez.
Como Maximizar el uso del Teléfono y Redes Licdo. Oscar Castillo.
3 .
Sociales.
4 | Gerencia del Conocimiento y del Cambio. Dr. Luis M. Fonseca V.
c | Tendencias de Negocios. Licda. Maritza de Mela.
6 | Las Nuevas Tecnologias en la Gestion Empresarial. Licdo. Santiago Garcia.
7 | Creatividad e Innovacion en la Empresa. Licdo. Diégenes Franco V.
La Actividad Financiera de la Empresa y Clave del Magtra. Maria Luzmila Quintero.
’ Exito.
LLa Administracion de Riesgos Financieros en la Mgtr. César Rodriguez.
9
Empresa.
Atributos y Cualidades Profesionales Utiles para el
Desarrollo de Roles Eficientes en la Empresa como:
Disciplina, Organizacion, Capacidad en la toma de | Dr. Luis M. Fonseca V.
1% Decisiones, Liderazgo y Coordinacion de Personal,
Priorizacion de las Labores, Buena Negociacion y
Planificacion, ﬁgil con el Tiempo, Honradez.
11 | Derecho Bancario y Financiero. Mgtr. Eliecer Vasquez.
19 Administracion del Tiempo. Licda. Carmen D. de Buitrago.
Licdo. Luis Cisneros
13 | Técnicas de Ventas y Servicio al Cliente. Magtra. Yenyfer Diaz

FUNEDEH. "/MPULSANDO LA EDUCACION...FORMAMOS EMPRENDEDORES"




INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULO N°1

EOUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

El Capitulo N°1, se siente satisfecho por la
labor realizada, hemos participado en todas las
actividades programadas por la JUDIR, los
Comités y laAdministracion.

La Junta Capitular recibid notas solicitando
apoyos de los asociados de nuestro capitulo,
siendo las mismas aprobadas por la Comision
de Donaciones.

El Capitulo, participd en los concursos
organizados por el Comité de Educacion.
Logramos la participacion de 37 estudiantes,
representando 17 colegios en las diferentes
modalidades.

Participamos en la Jornada de Evaluacion de
Metas y Seguimiento de Acuerdos.

Participamos en la organizacion de las ligas
iInternas de COOPEVE. Al capitulo le
correspondio la organizacion de la Liga de
Voleibol.

(DE IZQUIERDA A DERECHA):
De Pie: Raul Serrano (Secretario), Erasmo Valdés
(Presidente), Juan Castillo (Vocal). Sentados:
Teresa Urriola (Tesorera), Jorge Arosemena

Agradecemos a todos por la colaboracion que (Vicepresidente).

nos brindaron para el desarrollo de nuestras
actividades.

& COOPEVE, k..

RESPETADOS ASOCIADOS:
LOS DOCTORES ESTARAN DANDO SU ATENCION MEDICA EN LAS CLINICAS:

/ DIAGNOSTIC

Dr. Perez Iluga Dr. Rosa Aguilar - Lcda. Marta G. Herrera C.
Medicina General Medicina General Tecndloga Médica
Teléfono: 6582-4026
HORARIO DE ATENCION
Lunes = Viernes HORARIO DE ATENC|ON
Lunes a Viernes Sabado

7:30 a.m. a 1:30 p.m. 7:00 a.m.a 5:00 p.m.  8:00 a.m. a 12:30 m.d.

Estamos Ubicados en la Clinica Estamos Ubicados en Calle 9na
Especializada Verdun Edificio Don Juan, Local #11,
Diagonal al Semaforo




EOUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

La Junta Capitular n° 2 agradece a Dios, directivos,
colaboradores, delegados y asociados por
acompanarnos en las actividades desarrolladas,
entre ellas podemos mencionar las siguientes:

18 de septiembre Participacion de los delegados en
reunion programada por la JUDIR y la Gerencia.

25 de septiembre Convivio en el Complejo Deportivo.
La Junta Capitular agradece la participacion a esta
actividad.

28 de septiembre Se llevaron a cabo los concursos
del Capitulo 2, con motivo del 46 aniversario de
COOPEVER.L.

Modalidad Escuelas participantes
Voz infantil 8
Décima 4
Oratoria 3
Declamacion 9
Dibujo y Pintura 6

Agradecimiento a los estudiantes, las escuelas y al
jurado por el trabajo realizado.

Del 12 de octubre al 14 de noviembre Inscripciones
SemanaFeliz2017.

271 de octubre Participacion de los Profesores Luis
Campos y Rubén Mufoz a la reunion convocada por
la Junta de Directores y la Gerencia General en
donde se les presento a las juntas capitulares
balancesy actividades desarrolladas.

23 de octubre Participacion de la membresia en
Capacitacion organizada por el Comité de Genero.

11 y 18 de noviembre Participacion en los concursos
a nivel nacional que organiza COOPEVE, R.L.

19 de noviembre Celebramos con nuestros
hermanos cooperativistas las actividades deportivas
organizadas por el Comite de Deportes.

24 de noviembre El Profesor Raul Wesley represento
al Capitulo en las giras por los Hospitales, para hacer
entrega de donaciones.

26 de noviembre Participamos en la Maraton y el
Convivio Familiar desarrollados con motivo de
nuestros.

La Junta Capitular N° 2 les desea bendiciones a
toda su membresia.

INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULO N°2

(DE IZQUIERDA A DERECHA)

De Pie: Raul Wesley (Vicepresidente), Luis
Campos (Presidente), Rubén
Munoz(Tesorero). Sentadas: Lisbeth
Gonzalez (Secretaria)y Danela Diaz (Vocal).

;
Reunion de Presidentes
de Capitulos.




INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULON°3

EDUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

En este ultimo Trimestre, el Capitulo N°3 ha participado
activamente en cada una de las actividades y eventos
realizado en nuestra Cooperativa, tales como: Reuniones,
Concursos Capitular y Nacionales en los que se logro
obtener el Primer lugar en Décima, con la estudiante
Elizabeth Mojica de |la escuela Rubén Dario; el Tercer lugar
en Oratoria con la estudiante Daniela Adams y en Dibujo
el joven Jesus Abrego, Alumno del |.PT. Jesus Hector
Gallegos.

Los asociados (as) participaron de manera notable en los
distintos eventos y en las capacitaciones del Comité de
Educacion y se cumplio con las actividades asignadas al
Capitulo, como: nos correspondio realizar la coordinacion
a cargo de la Profa. Juana Canto, el Juego de Doming,
ejecutandose con éxito para el convivio, y se apoyo al
Licdo. Luis Cisneros en la Actividades del Dia Familiar con
la carreradel Limon en la cucharay otros mas.

e - s = ’
(DE IZQUIERDA A DERECHA)
De Pie: Vielka Sagel (Tesorera), Donata De

Sentados: Evelia Alvarez M. (Presidenta),
Juan Aizprua (Vicepresidente).

&

Gracia (Vocal), Maria M. de Valdés (Secretaria).

Es propicio el momento, para FELICITAR a los Educadores héroes anonimos de todas estas actividad, es en
especial a los del Capitulo N°3 resaltando aun mas a los que con su actitud y dedicacion le hacen honor al nombre
de MAESTROS, mostrando su esplendor con laverdad. “Sin Maestro! Tu Firma seria la huella digital”. Yagueeslo
minimo que una persona debe escribir, SuNombre!.

Diciembre es el mes de festividades y Felicitamos a las Madres de COOPEVE, R. L., distinguiendo alas de nuestro
Capitulo. A ti Madres que das todo sin pedir nada a cambio, A ti Madre que dejas todo por mi. A ti Madres que
integraste todo por mi. Milgracias Madres, Dios las bendiga siempre.

Para cumplir con lo planificado, en este periodo fiscal que termina en diciembre, se realizara las actividades de
Evaluacion de las labores realizadas con asociados (as) Delegadosy miembros de comité de nuestro capitulo. Es
oportuno recordar que enenero, seiniciaralainscripcion de |los aspirantes a Delegados; porlo que invitamosala
membresia, que se motiven a cumplir con el deber y el derecho que les da el estatuto de formar parte de los
delegados del capitulo y podra participar activamente de las toma de decisiones en la Asamblea General;
Asociados (as) recuerden participar de la reunion Capitular, en la que tienes la oportunidad de plantear
formalmente tusinquietudes conrespecto al manejo de la cooperativa.
“La Navidad es nostalgia del pasado, valor para el presente y esperanza para el futuro”.
Feliz Navidad y un bendecido 2017, lleno de salud y tranquilidad.




EDUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

A nuestro Padre Celestial, el profundo agradecimiento |
por permitirnos cumplir con la labor encomendada en

INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULO N°4

bienestar de los asociados del CapituloN® 4 y porende © 3 .-

de Coopeve, R. L., reiteramos un cordial y afectuoso
saludo ala membresia Coopevista.

Las actividades realizadas durante este periodo han
sido de gran satisfaccion por haber concretizado las
metias propuestas:

Se realizaron las reuniones ordinarias y
extraordinarias segun el Plan de Trabajo.

Participacion en una Jornada de capacitacion sobre
Gestion Empresarial.

Celebracion de los Concursos Capitulares.

Capacitacion sobre temas de genero y prevencion del
Cancer, por el Dr. Doménico Melillo.

El Presidente y Secretaria del Capitulo, asistieron a
una reunion con el Gerente General.

Participacion en los Concursos Nacionales, en donde
nuestro capitulo obtuvo el primer Lugar en Voz Infnatil
con la nina Maria Isabela Caraballo.

La Junta Capitular participé en las actividades del 46
Aniversario de Coopeve.

Apoyo al Comité de Deportes enla Semana Feliz.

El Presidente capitular participd en la donacion de
insumos al Hospital San Francisco Javier de Cafazas.

El Comité de Deporte realizdé reunion con la
participacion de los presidentes capitulares de
Veraguas, para organizar Semana Feliz.

— - f. £ =1
e - !i "
(DE IZQUIERDA A DERECHA):
De Pie: Mario Barria (Tesorero), Ilvan Terreros
(Vocal), Euribiades Gonzalez (Presidente).

Sentadas: Margarita Almanza (Secretaria),
Dallys Tuiidn (Vicepresidenta).

Realizacion de tdbmbolas para incentivar a
asociados activos del capitulo en el Dia del
Educador, Diade la Madre y Navidad.

Reunion con todos los delegados el 21 de
diciembre de 2016.

Se realiz6 la labor social en el C. B. G. San
Pedro del Espino. (Siembra de Plantones)




INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULO N°5

La Junta Capitular N°5 le estamos enviando la
Informacion de las ultimas actividades que hemos
realizado en nuestro capitulo.

Entre ellas estan la jornada de reforestacion que se
realizé en el mes de octubre en el Centro de Educacion
basica general El Roble, corregimiento de El Roble,
distrito de Aguadulce; en donde participaron
autoridades de la ANAM, estudiantes de V° A; con su
consejero el profesor Angel Luis Ortega (secretario de
la Junta capitular) y los miembros de la Junta del
Capitulo, los miembros de Juventud Coopevista. Se
sembraron plantones de Guayacan, Maria, Roble,
entre otros.

Se realizaron los concursos capitulares con una gran
asistencia y participacion de los estudiantes,
profesores y padres de familia de los diferentes
colegios de nuestra provincia.

EOUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

l

(DE IZQUIERDA A DERECHA):

De Pie: Fidel Cisneros (Vocal), Angel Ortega
(Secretario), Bolivar A. Quiroz (Vicepresidente)
Gilberto Adames (Presidente). Sentadas: Idayra
Trejos (Tesorera).

@ informacion@coopeve.com

COOPEVE, r. [i==

o . > . * i
o & www.coopeve.com

© coopever

€stimados Asociados(as) y Clientes:
COOPEVE, R.L., informa que ya puede
realizar transacciones desde su equipo movil. Sélo
debe descargar el app de Coopeve en Linea desde
la tienda de su dispositivo.
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EOUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

»Culminamos exitosamente las capacitaciones de los
meses de septiembre y octubre: Cancer de
Mamas y Prostata; Maltrato a la Mujer.

»Asistimos a la 3ra Jornada de Trabajo para tratar |

temas importantes de la Cooperativa.

»Participamos en todas las actividades de
aniversario.

»Realizamos los Concursos de Aniversario a nivel
capitular y participamos con éexito en Los
Concursos Nacionales. Al Comité de Educacion
las felicitaciones por el buen trabajo realizado.

»Realizamos las Ligas Deportivas internas vy
seleccionamos nuestra delegacion que participd
exitosamente en Convivio Deportivo.
Aprovechamos para felicitar al Comité de
Deportes por la organizacion.

»Estuvimos presente en la entrega de canastillas a
las madres que dieron aluz el 18 de noviembre.
»Participamos en la entrega de 150 sabanas y un

nebulizador en el Hospital Nicolas Solano.

»Realizamos el Dia Familiar con mas de 400
participantes que disfrutaron de entrega de
suéteres, regalos y un exquisito brindis.

Nos preparamos para la celebracion del Dia del
Educador, Homenaje a las Madres y La Rendicion de
Cuentas.

A= Personal

= Personal Il

&= Adicional

= Empresarial

7= Soy Microampresania

A= Gervicios Médicos

A= Construccion de Vivienda
= Mejoramienta de Vivienda
= AErDpPECUanos

f= Linea de Crédito Rotativa

REQUISITOS PARA
INSCRIPCION DE ASOCIADOS

Charla de B.00 a.m. a 12.30 p.m (2 pricsesos sdbados cada rmeed)

Pagar B/,15.00 (B, 5.00 inscrpeion v B, 10000 del prirsey aperis mgnseal,
Ceédula.

Talonanio o comprebasts de pago

%l es emnpresa privada {carta de frabajo y ficha de segurs social).

E. Declaracidn de renta o pailenbe :! B |nd|pun|1|fnl|:. - . \* LI ” 7 PRR
7. Hola &= padre & madree giee certifique que serdn ellos. quiersss pagarin las ) B ) )
aportaciones. (51 es estudlante) y rcibe de matricula, - -.ﬂ"___- L Eﬂﬂﬁﬂlldﬂﬂlﬂﬂ HIﬂUtEE-ﬂ ra

#. Traer nombme completn, ndmens de cédula, fecha de nacimients, direccian, teléfono

9. Complementar detumentass de la Ermpress

# COOPEVE, r.L.

f= Automa
g lea beneficlaries y de los contingentes para Nenar la Eanjeta testamentdia. r- .|!|IJ omatico

A= Prestamo Educativo
&= Compra de Computadora

INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULO N°6

(DE IZQUIERDA A DERECHA):

De Pie: Raul Castillo (Tesorero), Bladimir Arcilla
(Presidente). Sentadas: Zenaida Salazar
(Secretaria) Ana Laura de Barcenas
(Vicepresidenta), Rosalia Rodriguez (Vocal).

&= Rhorro Corviente

7= Depdsito a Plazo Fijo
fe= Ahorro Futuro

= Ahorro Clave

= Ahorra ACH
2 Bhorro de Navidad

s ANoma Infantil

&= Bhormo Juvenil

2 PARGACOOP

de= AHORRO FONJUPEN

7~ Tarjeta Débito Clave COOPEVE
A= [arjeta Credito Visa COOPEVE

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA COOPEVE, R.L.

w O

A= flguiler de Lote en @l
Complejo Funerano,

7= Alquiler del Centro de
Convenciones COOPEVE.

7= Alguiler de Centros de Eventos

de COOPEVE.
Apusdulee, Devid)

A= Alguiles del
Deportivo COOPEVE

Visiladin; o
WWW.COOpEVE.COm
Faro ook coamcas ruis da rurilies
Progucion i Senvicicg

pam——

iloz  Pueblos

Complejo

A Incentvn & | aportaciones

e PRGN

Beneficios que brinda

OOPEVE, 1. A
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z P bzdantall
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INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULO N°7

17 de septiembre, charla sobre Crecimiento,
dirigida a Delegados de nuestro Capitulo a
cargo de la Licenciada Yensy Hernandez.

El 18 de noviembre al conmemorarse un
aniversario mas de nuestra cooperativa
realizamos un pequeno pero significativo
acto para cantar cumpleanos aqui en nuestra
sucursal.

EOUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

(DE IZQUIERDA A DERECHA):

De Pie: Lilia Poveda (Presidenta), Ariel
Mendoza (Tesorero), Elvia E. Herrera (Vocal).
Sentadas: Maria Calderon (Secretaria) Leidy

Atencio (Vicepresidenta).

El 26 de noviembre se realizd el convivio familiar
con asociados y su familia .Todos los miembros
de la Junta Capitular apoyaron esta actividad

El 5 de octubre en el Capitulo se realizaron los
Concursos con motivo de la celebracion del
aniversario.

El 22 de octubre se realizo una capacitacion sobre
Prevencion del Cancer Y Violencia Doméstica,a
cargo de las Licenciadas Evelyn Acevedo y Rosa
Maria Guevara dirigida a asociados de nuestro
Capitulo.

y O By T

=l




INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULON°8

EDUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

MAYO 2016

« Charla: Gobernanza/Gobernabilidad,
celebrada el 21 de Mayo de 2016.

JUNIO 2016

« Charla: Comunicacion Efectiva y Codigo de
Etica, dia25de Juniode 2016.

« Celebracion del Dia del Padre: se celebro el
18 de junio del afno en curso a las 9:30, donde
hubo comida, Juegos, presentaciones tipicas,
y regalos a cada padre.

JULIO 2016
« Charla: De Genero, celebrada el dia 23 de
Juliode 2016.

« Celebracion del Dia del Nifo el 16 de julio de
2016, celebrada en Los Pueblos y en Albrook,
donde participaron los nifios de asociados, se
les ofrecio, pifiata, dulces, helados, jugos, hot
dogs, y multiples juegos, donde disfrutaron de
esta actividad; que se desarrollo excelente en
las dos sucursales.

(DE IZQUIERDA A DERECHA):

De Pie: José Vergara (Vicepresidente), Leonidas

Robleto (Presidente). Sentadas: Blanca Campos
(Tesorera) Julieta Marin (Vocal), Yadira Marillo

AGOSTO 2016

« Charla: Responsabilidades de Delegados y
Juntas Capitulares, 20 de agosto de 2016.

* Celebracion de CODICO en Chitré el dia 2 de
agosto de 2016.

SEPTIEMBRE 2016

« Charla: Geéstion Empresarial, celebrada el 17
de septiembre de 2016.

OCTUBRE 2016

« Charla de Genero, celebrada el 22 de octubre
de 2016.

« Escogencia de los participantes para el
concurso de Oratoria, Décima, Declamacion,
Dibujo, Canto Infantil, que participaron para
representar el capitulo N°8 en Santiago,

(Secretaria).

celebrada eldia 13 de octubre de 2016.

NOVIEMBRE 2016

Concurso de Décima, Oratoria, Canto
Infantil, Declamacion, Dibujo celebrada el
11y 18 de noviembre de 2016, en la ciudad
de Santiago

Aniversario de COOPEVE, 18 de
Noviembre, Entrega de Canastilla,
Tombola en Santiago.

Convivio Deportivo, celebrada en la ciudad
de Santiago el dia 19 de noviembre de
2016.

Celebracion del dia familiar el 26 de
noviembre de 2016.




INFORMACION DE
JUNTAS CAPITULARES

CAPITULON°9

La Junta Capitular N°9, envia un respetuoso saludo
a todos nuestros asociados que conforman
COOPEVE, R.L., Chiriqui-Bocas-Comarca y damos
gracias a Dios por que todas las actividades que
hemos venido realizando, han tenido mucho éxito
gracias al apoyo incondicional de |la gerencia y de

todos los colaboradores de nuestra empresa
cooperativa. Es indiscutible que cuando se trabaja

en equipo, logras metas y objetivos.
Entre las actividades realizadas tenemos:

Jornadas de Reforestacion con el equipo de
juventud coopevista, en el |.P.T. Macano.
Gracias a las gestiones realizadas por la
Junta Capitular con la Facultad de Ciencias
Agropecuarias de Chiriqui y el Comité de
Educacion.

Jornadas de Capacitacion para asociados y
delegados del capitulo.

Participacion de asociados en el Convivio
Deportivo en Santiago de Veraguas, el 19 de
noviembre.

Reuniones Ordinarias mensuales.

Se llevaron a cabo los Concursos en nuestro
Capitulo, logrando una excelente
participacion en todas las modalidades.

Un pequeno pero signficativo brindis
ofrecido a los educadores que asistieron el 1
de diciembre a nuestra cooperativa.

Apoyos economicos a diferentes centros
educativos.

Con entusiasmo se viene desarrollando el
Curso Cientifico con la participacion de
asociados (as).
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i |
(DE IZQUIERDA A DERECHA):

De Pie: Idania Cisneros (Tesorera), Juan

Estrada (Vicepresidente), Cecilia Calderon

(Vocal). Sentadas: Dayra Serrano (Presidenta)
Ana Jurado (Secretaria).

| "' +i8 » r - “‘. ;
Entrega de canastilla en el Aniversario No.46 de COOPEVE,
R.L. en el Hospital José Domingo De Obaldia, al primer nifio

(a) de escasos recursos que naciera el dia 18 de noviembre.

Tel: 998-07917

VR '
-BOURISUAVE Santiago de Verapuas, via a L3 Calorada,

BALONCES TOpp, ™~ 2 600 mis, del GemenrioMynicipal




Visitenos, estamos

ubicados en:
David Chiriqui Ave.

Primera Oeste, calle A
Norte,entre la
Gohernaciony Hotel
Iheria Sur

LOCALES
DISPONIBLES

Desde 38m2
hasta 159m2.

V' Cuenta con 24 locales disponibles para alquilar.
Desde 38 m2 hasta 159 m2".

/' Estacionamientos.

/' Planta eléctrica de emergencia para areas
comunes.

v/ Tanque de almacenamiento de agua

v Monolito de la Plaza para anunciar sus locales.

V' Sistema contra incendio.

V' Sistema de vigilancia.

/' Elevador.

Una plaza hecha con altos estdndares de sequridad, construccion antisismica, salidas de emergencia bien ubicadas con
toda las senalizaciones marcadas en cada piso y en el estacionamiento del sotano, posee sistemas contra incendio,
de vigilancia y protegida de rayos con un alcance de 50 metros de didmetro.

¢ EL LUGAR IDEAL PARA SU EVENTO ¢

CENTRO DE
EVENTOS

COOPEVE

+ EVENTOS CORPORATIVOS
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“ EXPOSICIONES ARTISTICAS “ PRESENTACIONES CULTURALES

COOPEVE r.




INFORMACION DE LA
GERENCIA GENERAL
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Agradezco a nuestro sefior, Todopoderoso, el permitirme saludarles
nuevamente y augurarles muchos éxitos, en union familiar.

Con el nuevo trienio, vienen mayores retos y nuevas estrategias a seguir,
lo que nos obliga, a que cada dia unamos esfuerzos para aplicar nuestras
habilidades y destrezas, con el buen trabajo en equipo y compromiso
adquirido, por el bienestar de esta gran empresa, COOPEVE, R.L., y sus
asociados en general.

Es importante ante todo, que impere la confianza, el amor en lo que
hacemos a diario, permitiendo rebasar obstaculos y alcanzar los retos,
que nos presenta este mundo competitivo, en busca de la excelencia
empresarial.

Vemos plasmadas nuestras palabras, en nuestros colaboradores, por el
esfuerzo en superar metas propuestas, que redundan en logros
obtenidos.

Nuestros buenos deseos y el agradecimiento a todos por el compromiso
adquirido, para el logro del crecimiento institucional de ésta su empresa
cooperativa, a quienes nos debemos.

Dios los bendiga y los colme de salud. :
Dr. Luis M. Fonseca V.

Gerente General - COOPEVE, R.L.

erpo Estratégico Organizacional ¢ |

De Pie: Licdo. Luis Cisneros (Gerente Administracion), Licdo. Diogenes Franco (Gerente de Técnologia Informatica),
Mgter. César Rodriguez (Director de Administracion de Riesgos) Dr. Luis Mariano Fonseca (Gerente General),
Prof. Ramon Camargo (Director Ejecutive FUNEDEH), Mgter. Jose Guevara (Director de Inversiones y Estadisticas),
Ing. Zacarias Alvarez (Director de Planificacion y Ejecucion de Obras),

Sentadas: Mgtra. Elvecia de De Leon (Gerente de Productos y Servicios y Coordinadora de Sucursales ),

Magtra. Maria Luzmila Quintero (Gerente de Finanzas y Coordinadora de Sucursales.).
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GERENCIA DE FINANZAS

GESTION
EMPRESARIAL

DATOS FINANCIEROS DEL 30 DE NOVIEMBRE 2016

Asoclados Activos

Aportaciones y Ahorros

Saldo de Préstamos por Cobrar

Numeros de Prestamos Acumulados

Total de Prestamos Acumulados

Total de Patrimonio

Total de Activos

Total de Reservas

22,289

181,432,406

143,541,854

454,093
1,067,084,547
60,502,886

209,827,143

19,545,741

* Arrendamiento por 999 afios.
* Arrendamiento temporal.
* Ubicado a pocos minutos de la Ave. Centralde  *Servicios adicionales como:

* Lotes con capacidad para un (1) cuerpo entero y cuatro /g ciudad de Santiago.

(4) espacios para osarios.

Dimensiones 3 mts. largo x 1.80 mts. ancho. * Facilidades de pago:

-
-
-
e ad

S
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-Al contado

- Descuento directo
- Débito a cuenta

- Pago voluntario

- Plazos comodos

- Hasta 96 meses

Mantenimiento y ornato
* Amplio horario de visitas.

-Placas Memoriales
-Cajas de Osarios

2 COMPLEJO
FUNERARIO

COOPEVE

La Paz, La Misericordia, La Esperanza,

R

Los Recuerdo

SAy

[

Recuerdos B.
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Asociados con 25 anos de haber ingresado

como asociado de forma continua

EFIGENIA ALBA CRUZ DE URRIOLA

JOSE DEL CARMEN MARCIAGA QUEZADA
CECILIO PENALBA COVALEDA

PAULINA MARIN DE PINO

EMERITA DIGNA MARIN

JULIANA DE LEON DUARTE

ABIGAIL MARIA GIL MONTERO

JANISELY DEL CARMEN MENDOZA

DORIS ELIZABETH GUERRA JUAREZ
SONIA ISABEL PECCHIO BATISTA DE PINEDA
ANATALIA VALDES HERNANDEZ

JOSE DEL CARMEN GUEVARA VEGA
NIMIA ESPERANZA POVEDA VILLAR
HERCILIA DEL SOCORRO SANCHEZ GONZALEZ
JUAN FERNANDO MARTINEZ MARQUEZ
OMILDA ESTHER QUINTERO DE APARICIO
CASIMIRO RAFAEL TORRES RUIZ

NISLA EDITH CASTILLA BRAVO DE DE LEON
LUCIA DE GRACIA MOJICA DE TASON
JOSE ISAAC DIAZ RUJANO

EDILSIA LOPEZ MAURE DE DIAZ

GLORIA DEL CARMEN MOJICA DE JUAREZ
MATEA GARCIA GONZALEZ

ITZA MARIELA CARABALLO HERNANDEZ
JOSE CRECENCIO PINZON NARANJO
TEODOLINDA MADRID ATENCIO

GLADYS ESTHER GONZALEZ NORIEGA
JOSE ANGEL SOLIS

JOSEFINA ACOSTA DE RODRIGUEZ

DANIS ANAIS BARRIOS MORENOQ

JORGE LUIS HIDALGO MOJICA

GILBERTO ADAMES CASTILLO

NELA OMAIRA MEDINA CAMPOS

LUIS ALBERTO HERNANDEZ MARTINEZ
FRANCISCA MONTILLA FLORES

OLGA GUILLEN NUNEZ

RUBEN DARIO ABREGO MENDOZA
MARTINA DEL CARMEN COZZARELLI APARICIO
ROSA INES CAMARENA MENDIETA
MOISES DIAZ RODRIGUEZ

RODOLFO MORENO PERALTA

SEGUNDO VYASQUEZ HERNANDEZ
MARIANELA VERA CASTILLERO

GABRIEL PEREZ PIMENTEL

ANA IVONE MAURE

NELSA OMAIDA CAMPOS MONTILLA
JUANA DE DIOS TEJEDOR ATENCIO
MERCEDES AMELIA DUTARI HIM
AQUILINO RODRIGUEZ MOIJICA

TOMASA Diaz

ALEJANDRINA PUGA FERNANDEZ

JAIME CARLOS SANTAMARIA CORRALES
LEONOR ESCOBAR GOMEZ

ESTHER VINTILA AMORES JARAMILLO
PLINIO MOJICA NUNEZ

ANA TERESA CABALLERO MADRID
JUANA ATENCIO LOPEZ DE NUNEZ

INES MARIA DE LEON TORRES

DELIA DEL CARMEN MUNOZ PENALOZA
LIZ ANNERIS SANCHEZ HERNANDEZ
ORLANDO FELIPE CORNEJO RUIZ

NELLYS OMAIRA RODRIGUEZ SOTO
ENEIDA QUIEL REYES

GISELA MARCELINA RODRIGUEZ JARAMILLO
ROGELIO ARTURO DOUGLAS BOWRNE
LILIA ESTHER RODRIGUEZ VALDERRAMA

CARINA JORDAN TEJADA DE ORDONEZ
MARUQUEL PINO SALDANA

JORGE ALBERTO HIDALGO QUINTERO
EDUARDO ANTONIO MORENO CASTILLO
HUMBERTO ALEXIS BREA MENDEZ

ANA ELENA QUINTERO MARIN

TELMA ISABEL GONZALEZ

AGUSTIN MAURE MONTILLA

SICINIA ACOSTA SERRANO

RAMON ISSAC TRISTAN REYES

OLIVIA RODRIGUEZ CABALLERO

TOMASA ISABEL RODRIGUEZ BATISTA
MIGDALIA MONTES MONTES DE DE VEGA
LILIA ISOLDA URENA RAMOS

VEYRA JANARYS SANCHEZ URRIOLA
RANDOLPH NELVIN DOMINGUEZ

BERTA ELIDA ROJAS SIERRA

FLOR HORTENCIA GONZALEZ DE LEON
MARIA EUGENIA RIERA MARTINEZ

RAUL ORTIZ SORIANO

DIMAS BAUTISTA FLORES BARRERA
LUZBERTO OLAVE CASTRO

RUBEN DARIO HERNANDEZ NUNEZ

IVAN ANTONIO JAEN PINILLA

GENARO NUNEZ MOJICA

ROSELA NELVA NIDIA PIMENTEL ESCUDERO
CELINA MOJICA MOJICA

VICTOR MANUEL VASQUEZ VASQUEZ
AMINTA ENEIDA PUGA DE JUAREZ
MATILDE HERNANDEZ ABREGO DE GONZALEZ
MARLENE LORETTE ADAMES MONGE
ALEJANDRO BATISTA DONOSO

EDUARDO SOBENIS ABREGD

QUINTIN PEREZ PEREZ

LIZ ESHLIT RODRIGUEZ GUEVARA

MARIBEL ORTEGA RODRIGUEZ

OVIDIO ABREGO DUARTES

LIBIA JAVILLO RODRIGUEZ

DAMARIS EDITH BERNAL CABALLERO

ERIC CORRALES PUGA

JOSE DEL CARMEN AMORES ALDRETE
JULIANA NAVARRO ATENCIO

TILSIA ISABEL HERNANDEZ GUIRAUD
LUISA PINO URRIOLA

MIRTHA DEL CARMEN MENDOZA HERRERA
ILARIA GONZALEZ VASQUEZ DE HERNANDEZ
HORACIO JIMENEZ GARCIA

MAYRA ELENA LOMBARDO MONTENEGRO
LIDIA GARCIA RODRIGUEZ DE CABALLERO
EMILIA MARIA NUNEZ SERRANO

DORALIS DEL CARMEN APARICIO FUENTES
MELIDA RODRIGUEZ SANCHEZ

SILVIA NUNEZ VEGA

JULIA ZAMBRANO SOTO

VIELKA ANTONIA RIVERA GONZALEZ

LIZ LIBETH MARLENE SANCHEZ HERNANDEZ
GREETCHEN GISEL VELASQUEZ ECHEVERRY
GUILLERMO TULIO VELASQUEZ SOSA
WILSON BOLIVAR BRANDAO GIONO

LUIS ARTURO SANCHEZ HERNANDEZ
MARISABEL JOHNSON GONZALEZ

JUSTA AGUDO UBARTE DE RODRIGUEZ
ELIESER RODRIGUEZ

MILVA ODERAY PINZON MARIN

MILAGRO DEL CARMEN MORALES GONZALEZ
EUGENIA PASCACIO SOLIS

MARIA HAYDEE FLORES AGUILAR
GREGORIA MARTINEZ GOMEZ
Z0OBEIDA ATENCIO RODRIGUEZ
EDILMA MARISOL QUIROZ RODRIGUEZ
MIGUEL DEL CARMEN CHENG ROSAS
LEQOPOLDO ANTONIO GUIRAUD ABREGO
JUSTO HIDALGO RIVERA

NELVA EDITH GUIRAUD ABREGO
REGINA CORNEJO QUIROZ

OSVALDO OSCAR CISNEROS ALCEDO
NORMA ESTHER PEREZ MELO

VIELKA CRISTINA CORTEZ ARROYO
JORGE ADALBERTO PINTO PEREZ
RAMON AMETH JUAREZ PUGA
CAROLINA VALDERRAMA LOPEZ
GLORIA ELSA VEGA DE MEDINA

LIA ENITH VELASQUEZ ECHEVERRI
ADELAIDA ATENCIO ATENCIO

JULIAN ALBERTO FRANCO ESPINOSA
JORGE ELIECER AMORES CORREA

VIODELDA GOMEZ MONTILLA DE CASTILLO

EDGAR DSCAR PEREZ RODRIGUEZ
ALCIBIADES DIAZ JORDAN

NEREIDA EDITZA GONZALEZ GAITAN
CELIA DEL ROSARIO WONG PEREZ
ANA MATILDE CASTILLO MARTINEZ
EDUARDO JAIME LEZCAND PINTO
FREDESVINDA CAMARENA

IDALIA GENARA ALVARADO CAMARGO
MARIA TERESA CAMARGO ESCLOPIS
NEMESIO VASQUEZ PINEDA
AMBROCIO GONZALEZ VALENCIA
GEORGINA MANILA CAMARENA
CARLOS RAUL MORON MAYORGA
EDIS VIVIANA MOJICA DELGADO
ILSIA PENALBA TERREROS

AVELINO BATISTA CRUZ

EUSEBIA MARIA DE GRACIA ARCIA
EUFEMIO MENDOZA CLARA

HILDA JANETH TERREROS PINTO
VICTOR ABSALON SANTAMARIA MOLINA
ENILSA EVELIA BATISTA SANCHEZ
BERTA ALICIA QUINTERO GONZALEZ
CRISTINA AGUILAR ORTIZ

ELIA EMI COLLADO SANDOVAL

LUIS ALBERTO VEGA SAESZ

ROSA MARIA DEL TORO ORTEGA
MATILDE SANTAMARIA QUINTERO
MARCELINO CUMBRERAS GONZALEZ
BUENAVENTURA ACHURRA ORTIZ
LESBIA JUDITH SARMIENTO ARANDA
MILVA ARGELIS ORTEGA JAEN

OLGA EDILMA LOPEZ TORRES
ABRAHAM GALLARDO MORALES
ITZA EMERITA PEDRESCHI GUEVARA
GUILLERMINA ESTHER ORTEGA
DELFINA CASA CUMBRERA
GLORIELA ESTHER ROBLES DE SALAS
ERNESTINA ELIZABETH TEJADA JAEN
MADYA YASMIN GRAJALES VILLARREAL
VALLY XIOMARA GALVEZ URRIOLA
ELSA RAQUEL VEGA CEDENO

JOSE ANTONIO ESPINOSA LEDEZMA
JOSE NELSON GONZALEZ ALVARADO
CLARA RETALIS ARANDA LOPEZ
LIDIA ELVIRA QUIJADA MENESES

DANIA EDITH GONZALEZ GONZALEZ
MELIDA GONZALEZ SOLANILLA

ZENAIDA DEL CARMEN SALDANA
EDUARDO VALLEJOS HERNANDEZ

LUIS ALBERTO FUENTES REYES

GRESILDA JORDAN HERRERA

FRANKLIN ARNULFO DE LEON MENDOZA
VILMA ARACELI SAENZ VALDERRAMA
ITALO ABEL QUEZADA ROSALES

RUBIELA ANTONIA SARMIENTO ESQUIVEL
CELSO LEONEL NAVARRO GONZALEZ
LUIS JOSE DE LEON CALVO

ARISTIDES AGUIRRE MORENO

VIELKA MIREYA BONILLA GOTY

CLIMACO ISAAC ALFARO QUIROS

ILSIS MARLENY SAMANIEGO ROBLES
MARGARITA DEL CARMEN PINILLA GUZMAN
ALEXANDER RIOS FLORES

MELLY GRECINA ALVARADO

ELIZABETH NAVARRO GUADALUPE

KIRA MAITEE SANCHEZ SERRANO

DEMNIA DAMARIS DIAZ DE ABREGO

IRIS MIREYA GUTIERREZ TORRES
YOLANDA MEDINA HERNANDEZ
FRANCISCA GAVILANES GONZALEZ
EUCLIDES CASTRO BALLESTEROS
MNEDELKA MARIA REYES LEIRA
VISITACION OSORIO DE URRIOLA

DILCIA DIOGINILDA MUNOZ PEREZ
DORIS CHAVARRIA RAMOS

SABINA ALEYDA CHAVARRIA DE PEREA
PALMIRA CACERES RIOS

FLORA ANTONIA HERNANDEZ LASSO
DEYSI MARIA CASTILLO OSORIO
HERMINIA ESTHER PINZON MARTINEZ
IRIS DIANETH MUNDZ

INES ALVEQ MONTILLA

SUNILDA XIOMARA CASTILLO MEDINA
JUANA DELIA MOJICA ALVEOD

MARTA ELENA DE LA CRUZ DE LA HOZ
MANUELA MARTEZ GONZALEZ

LIA ESTELA APONTE OLMEDO

GIL GIOVANNI IRVIN LOGAN

FLORENCIO JUNIER MONTERREY MONTERREY
LEOPOLDO MUNOZ MADRID

ELIECER JESUS ESCUDERO CASTILLO
MARIA FELIX FRIAS RODRIGUEZ

ABDIEL FELIPE CACERES RIOS

ELSA LIDIA GALDAMEZ AYALA

DAISY ELENA RAMOS MILOCK

FELIPA NERY MORAN MARTINEZ
MARIANELA CASTILLO ALVEQ

INES MIRNA ARCIA GONZALEZ

ILKA EDITH ARCIA ESPINOSA

BEATRIZ IRAIDA DUCREUX DIAZ

LUCILA DEL CARMEN ARCIA GONZALEZ
VIELKA EDITH APARICIO ESCRIBANO
MARIA ISABEL MARCIAGA TREJOS
ALBINA GONZALEZ DE BARBA

ORLANDO ENRIQUE DE LA ROSA APARICIO
GRACIELA EDUVINA GONZALEZ GARCIA
ALBERTO RAMON MORENO MORENOQ
RAYMUNDO ANTONIO PERALTA DELGADO
FAUSTINO CAMARNO CARRASCO

JACINTA DEL CARMEN RODRIGUEZ CABALLERO
ROSALINA SANSON JIMENEZ
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Asociados con 25 anos
en COOPEVE; R.L.

LOURDES ORISLEILA CANDANEDO AVILE
OTILIA DONOSO DE TAPIA

FABIOLA ONILA COLLADO SANDOVAL
NORIEL DELGADO MENDOZA

CECILIO TORRES PINEDA

NIVIA EDITH POLANCO CRUZ

WILMA ENELDA GARCIA MORENO

SAUL RENE ACOSTA PIMENTEL

DORIS GRACIELA HERNANDEZ NUNEZ
FRANCISCO ELIAN ROJAS RODRIGUEZ
MIRTA DEL CARMEN PEREZ

AMADA DEL CARMEN VALLESTER COSSIO
SILVIA DEL CARMEN QUINTERO GONZALEZ
MARIELA DEL CARMEN CARDENAS DE CHEN
EMILIO JOSE BATISTA HIM

EDILMA O. MORENO R.

FRANCISCO FERNANDO GIL GUERRA
XIOMARA SALVADORA RAMOS VALDES
CARLOS ANTONIO APARICIO PINILLA
MARIA DEL CARMEN CASTILLO MARTINEZ
MIRIAM DEL CARMEN AMORES CORREA
LILIBETH MARLEYM GONZALEZ SOTO
MARIA DEL CARMEN ORTIZ ESCOBAR
ELSA ELISA HERNANDEZ NUNEZ

DELMIRA JAEN ORTEGA

STANLEY CHIPANO CHEN SOLE
GUILLERMO HERNANDEZ NUNEZ

MNILSA ESTELA REAL TORRES

ELCIRA ARGELIA ALVARADO MUNOZ

LIL GAY VELASQUEZ ECHEVERRY
HERMINIO AROSEMENA RODRIGUEZ
BEYDA GOMEZ GUERRA

MARIA ELENA CASTILLO FLORES DE PITTI
ITZEL ITZENIT LEZCANO CABALLERO

Cormo incentivo a la padicpacion del
Chlrnueizo de Gale, se dio obsegeios

a aroceador.
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Asociados 35 anos en COOPEVE; R.L.

LUZ NIMIA VILLAR BATISTA

NILSA DORIS VALDES CAMPOS
PASTORA PANAMA VALDES MARIN
VICTOR LORENZO JORDAN ANRIA

AURA ESTHER ADAMES REYES
DAMARIS DEL CARMEN CAMARGO MUNOZ
ANA LUISA HERNANDEZ GIL

ARIOSTO QUIROS RODRIGUEZ

SIMON ANTONIO PINO SALDANA

INIDA ETILBIA VEGA DE LEON

FATIMA MILADI MOJICA BARRIA

LEYLA ELIZABETH CHANIS SANCHEZ
NUDVIA ODERAY NUNEZ MOJICA

FLOR MARIA QUINTERO HERNANDEZ
ANGELA DORILA PENALBA TERREROS
BERTILDA ARMENIA DIAZ GUEVARA
SARA CRUZ CABALLERO

DAMARIS BETHZABE HERRERA CASTILLO
LUZDELIA PINO BARRIA

PETRA RAMOS PERALTA

RODOLFO ALBA CRUZ

BRIGIDO GONZALEZ AGUIRRE

GLADYS GRACIELA OLIVARDIA ESCOBAR
EDILMA MONTILLA HERRERA

CARLOS GUILLERMO QUIROS ALMANZA
VIELSA MARINA HERNANDEZ HERNANDEZ
ELIA EDITH DELGADO CORNEJO

CLARA NIMIA ALEXANDER MENDOZA
LIDIO RODRIGUEZ PINEDA

OMAYDA TORRES MOJICA

LETICIA ESTRIBI URIETA

OLIVER ERNESTO AIZPRUA BATISTA
RAQUEL HERNANDEZ SIERRA
LEONARDO ARAUZ CASAS

ANAYANS| SUCRE GRAELL DE ORTIZ
RODOLFO HURTADO ORTIZ

ANA TORRES TORRES DE SEGURA
CARLOS EDWIN CASTILLO FLORES

AMELIA DEL CARMEN GARCIA LEDEZMA MARTIN BOLIVAR
TEJERA NUNEZ

DIVA AUGUSTA GONZALEZ RODRIGUEZ
TILCIA ESTHER MARTINEZ CANTO ANGELA EDILMA PINEDA
AURA MARIA PEREZ DE NUNEZ

SARAI CORRALES RODRIGUEZ

FELIX CALIXTO GONZALEZ VEGA
ILUMINADA MARIA CABALLERO BARRIA
GLORIA ELIZABETH CIANCA GONZALEZ
RUBEN EPIFANIO RIVERA MADRID
NORIS JUDITH DIAZ PEREZ

NANCY SALDANA PUGA

HERCILIA GIONO PENALBA

FIDELINA RODRIGUEZ PINZON

EMERITA RODRIGUEZ HO

NEREO DE GRACIA SAENZ

EVERGISTO URRIOLA AVILES

MATILDE DELGADO CRUZ

BIEDMA JULIA ATENCIO BATISTA

LIDIA GONZALEZ RODRIGUEZ

VIOLETA SATURNO URRIOLA

VICENTE ANTONIO CABALLERO DIAZ
MARTHA EDITH SERRANO TRISTAN
PEDRO RODRIGUEZ CRUZ

HERMAN RAFAEL CAMARENA GONZALEZ
VIDAL GONZALEZ DE SOTO

EVELIA ARCIA TORRES

DEYSI GONZALEZ PEREZ DE SOTO
NICACIA MURNOZ CONCEPCION

CARLOS TEJEDOR PINO

VICTOR AMADO ORTEGA LOPEZ

PAULA EDITA MARTINEZ RODRIGUEZ
HERIBERTO GONZALEZ

DAYS| MARIA DE JESUS BARRIOS VANA

_______

W
}i#h\ I
oo i}

(1 u '

=




EOUCOOP

BOLETIN INFORMATIVO

EMPRESARIAL

Colaboradores Homenajeados

En esta Ceremonia también se reconocio el esfuerzo y dedicacion de aquellos

GESTION

colaboradores que cumplieron 10,15,20,30 y 35 afios de laborar de manera continua en la empresa.

Colaboradores de 10 anos

Colaboradores de 15 anos

Deysi lineth Quintero
/0 anos

riat' . / ¥ %
! ot L ] i lr
; e :
o \ ‘, - :

-
TS
e . -
i '.". ¥ =K, i
P F
wlisEe: |t -
e . -
! Lo i = =
! L " =
= - -

Hﬁﬁr;fe Bonilla

Alex Adrian Hchuém
15 anos

4

Guillermo A. Trejos
15 oAos

Saylis Gisela Hdﬂﬂ:ﬁl’ega | Gristian A. De ledn
10 afos 10 afios

10 ados

Marla | Villosanta,
__10 arios |

luis O. Rtencio
15 anos

Nicanor Cardenas Habiria Vargas
10 anos 10 ados |

10 afios 10 afos

o i%“'
Maximiliano Gonzdlez
10 afios

Otilio lopez Bonilla Osiris fﬂmfﬂﬂf oy 15 afdos

“TEN PRESENTE QUE EL EXITO YACE EN El
ESFUERZO QUE DEDIQUES A TU TRABAJO, SOLO
ESFORZANDOTE OBTENDRAS COSAS
MARAVILLOSAS”

Yenyfer Adais Diaz Urriola
15 anos
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Colaboradores de 20 anos

B "
AR 0

Carmen Cecilia de ﬁljfb'ﬂ Arsenia Gonzdlez “ lourdes Graciéla ﬁrfg_r.raz | twbin Alexis Rodriguez
20 afios | 20 onos 20 afos 20 afos '

Maxima Peralta de Gonzdlez
« W= 30 aos
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Jacinto Gonzdlez Vega

F il I JTE;
35 anos i A~
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Programa de Desarrollo Humano y Motivacion
Divinamente Humana.
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| El objetivo de esta capacitacion es

(il

poner en contacto a la empresa con
principios basicos de crecimiento y
desarrollo personal, a través de
todos los medios posibles, pero
siempre con experiencia
personalizada, con miras a
consolidarnos como genuinos
| forjadores de lideres para
transformacion social en todos sus
aspectos.

Nuestra empresa cooperativa
| siempre organizando
capacitaciones a su personal,
brindd esta capacitacion dictada por
el Licenciado Edilso Vega Castillo,
con eltema Divinamente Humanos.

Nueva Ley del IPACOOP

Reunidon con cooperativas del pais y
funcionarios de IPACOOP, para analizar
aspectos de lanuevaleydel IPACOQOP.




-

—ﬁm_\\ |

EVE, R.L., 46 ANOS
RESPETO Y AMOR POH

ltrf'ﬂﬁ:h; L
\éﬂﬂyﬁjﬂ ,:E.-i:'if{]i'EIj[.Ei"f%hh i

i 1
* / i\ 2 S5 1
7 ¥ Ay -t Fiis;

‘_._._r-'".-._'.':‘_l-l.__h-‘

\

La educacién, la salud, el ambiente, la sociedad y el progreso de nuestros asociados y piblico en general, es el
compromiso de COOPEVE, destinando programas enfocados a la construccién integral de la sociedad.
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Una vez mds, reafirmamos nuestro compromiso de promover programas y actividades que ofrezcan
oportunidades de mejoras en el entorno social y cultural, apoyo al deporte y obras en beneficio de nuestros

asociados y comunidad en general.
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Aniversario.

40

COOPEVE,r...
. e

Durante nuestro mes de aniversario
COOPEVE,R.L. igual que en anos anteriores,
realiza |a celebracion de la eucaristia
compartiendo de forma especial con los
asociados,administrativos y colaboradores |,
agradeciendo a Dios Todopoderoso por el éxito
empresarial.
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Entrega de Canastilla

0

O

Para nuestro aniversario,
una de las caracteristicas de
solidaridad, es aquella de
ayudar con gran sentido
humano vy realizar Ia
entrega de canastillas al
primer bebé nacido de
escasos recursos en
distintos hospitales del pais.
La misma fue entregada por
representantes de la Junta
de Directores y Juntas
Capitulares.

COOPEVE r.

ORDEN AL MERITO OFELIA HOORPER

Tener por lo menos veinte (20) afios consecutivos como asociado(a) activo(a) de la Cooperativa.

Haber ocupado, por lo menos, uno de los cargos de dirigencia o trabajado en la Cooperativa de
Servicios Multiples “El Educador Veragtense”, R.L. (COOPEVE), o haya dejado huellas de su
contribucion en beneficio de la misma y del movimiento cooperativo en general. Excluyendo a Junta
de Directores, Junta de Vigilancia, Comités y Juntas Capitulares en ejercicio.

No ser parte de Comision Seleccionadora, Directivos Elegidos en Asamblea, Comités y Juntas Capitulares en ejercicio.

Estar al dia en los compromisos adquiridos con la Cooperativa y estar haciendo uso de dos o mas productos y/o servicios de la
Cooperativa.

Entregar documentacion en la fecha término establecida por la Comision.

DOCUMENTACION REQUERIDA:
Hoja de vida que contemple certificados, ejecutorias y proyectos en el ambito cooperativo.

FECHA:
Inscripciones abiertas hasta el 24 de febrero de 2017 en Casa Matriz y Sucursales.

LUGAR DE ENTREGA DE DOCUMENTOS:
* Casa Matriz: entregar a la secretaria de la Junta de Directores.
* Sucursales y Agencia: entregar al Gerente.
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COOPEVE iomenta la cultura en la ninez panamena,
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realizando 1os concursos nacionales en diierentes modalidades

El Comite de Educacion, con el apoyo de las Juntas Capitulares Organizo los concursos
de Voz Iniantil, Dibujo y Pintura, Declamacion, Oratoria y Canto de Décima.

Con el interés de fomentar los valores y apoyar el talento en la
nifiez, juventud y en la membresia, nuestra Cooperativa realizo
los concursos nacionales de Cancion Infantil, Declamacion,
Dibujo y Pintura, Canto de Décima y Oratoria.

Los participantes, de las diferentes modalidades, fueron los
representantes de los nueve capitulos que conforman

COOPEVE, quienes con el tema: COOPEVE, R.L. 46 anos
Promoviendo cultura de respeto y amor por la naturaleza,
llevaron a cabo esta relevante jornada de integracion, en la que
compartieron agradables momentos.

Durante la realizacion de los concursos, también se
desarrollaron presentaciones artisticas, culturales y
folcldricas, con el fin de engalanary deleitaralos presentes.

Cancion infantil
. .' -

Mia Mojica Maria Caraballo Kimberly Rodriguez M,

EscuelaPrimaria De Atalaya Escu:ala José De La C. Merida Escuela Reina T. De Arauz

Capitulo 2 «* & | Capitulo 4 Capitulo 6 e
Declamacion

ﬂﬁalﬂu Santander

Andrea Flores

Academia Soyuz

Capitulo 7

%/ capitulo 2

Escuela San Justino De Jacobis

36

L
Adelaida Bonilla

C.B.G. Guillermo Endara G.
Capitulo 6
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Dibujo y Pintura
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VAL AKEION
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CillizLu
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" Jesiis Abrego Ricardo Lee ¢’ 1 loseph Quintero

I.P.T. Jesus H. Gallego. Colegio San Vicente De Paul | C.E.B.G. El Guabal
 Capitulo 3 Capitulo 2 - ' w‘i Capitulo 6
Oratori
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Yenifer Lopez
|.P.T. La Chorrera

Daniela Adam
ESC. Belisario Villar

Capitulo 3

Darling Rlvarado
C.E.B.G. Jose S. Puga

2 || Capitulo 2
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Canto de Décima

Eimy Romeo Elizaheth Mojica Olmedo A. Rizo
ESEE. La Primavera ESC. Ruben Dario C.E._E-.G. Climaco Delgado
Capitulo 2 Capitulo 3 Capitulo 6

DINER®

'SOBRE, Rusm:" '

CON LA PROW Iltil { DE PRESTAMOS 2017
Asociado M
ld 0 & PRESTAMO PERSONAL 1
h"l, J =
4 JUBILADO & PRESTAMO PERSONALII | |
" PENSIONADO & CONSOLIDACION HIPOTECARIA
«» TERCERA EDAD ® Obtendras una excelente 'Y
@@ EDUCADORES D/D - tasa de interés promocional.
' Inereses |
& MEDICOS ﬂﬂgﬂﬂﬂi5 ¥ Podras ganar una de las 5 Tarjetas
¢« ENFERMERAS = Clave COOPEVE con B/.1,000.00 c/u
@« LEYES ESPECIALES ® Participaras en una tdbmbola de un / Podras na““:lnar de una Tombola
& POLICIAS automovil del afio. de 5 Tarjetas Clave COOPEVE de
& EMPLEADO PUBLICO Y PRIVADO ' B/.1,000.00 cadauna, oun

" CON TU PRESTAMD APROBADD, COOPEVE, A.L., ESTARA APDYANDO

FL MEDID AMBIENTE. automaovil del aiio.

l

Promocién valida del 17 de enero al 31 de octubre.
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CAPITULARES 2016

Capitulo N°1
MODALIDAD GANADORES ESCUELA
CANCION INFANTIL ler LUGAR: MIA LUCIA MOJICA ESCUELA ATALAYA
2do LUGAR: JOSE L. CHENG ESCUELA SAN JOSE

3er LUGAR:

ANA LAURA GONZALEZ

C.E. B. G. MIGUEL ALBA

DECLAMACION

ler LUGAR:

DELVIS PEREZ

2do LUGAR: MLAGROS RODRIGUEZ

3er LUGAR:

MARIA ALMANZA

C. E. B. G. BOLIVAR
PRIMER CICLO ATALAYA
JOSE BONIFACIO ALVARADO

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR:

ROSIMAR CALLES

2do LUGAR: YISSEL TERRERO

3er LUGAR:

KELVIN MADRID

C. E. B. RICARDO MARTINELLI
C. E. B. G. MIGUEL ALBA
l. P. T. PABLO PINZON

ORATORIA

ler LUGAR:

JONATHAN GALAGARZA

2do LUGAR: KEVIN BARRANTES

3er LUGAR:

ALDO VERGARA

JOSE BONIFACIO ALVARADO
C. E. B. G. MIGUEL ALBA
C. E. B. G. BOLIVAR

CANTO DE DECIMA

ler LUGAR:

DARLINTON URRIOLA

2do LUGAR: ADELA RAMOS

C.E.B.G. ADOLFO J. FABREGA
C.E. MANUEL H. REYES

3er LUGAR: ROXANA CORTEZ P.C. ATALAYA
Capitulo N°2
MODALIDAD GANADORES ESCUELA
CANCION INFANTIL ler LUGAR: ERICK CONDE FUHRMAN ESCUELA SAN JUSTINOE
2do LUGAR: DORIS SANCHEZ G. ESC. JULIO D. ABREGO
3er LUGAR: ANGELICA GARCIA ESC. ANEXA EL CANADA
DECLAMACION ler LUGAR: YITZELDY SANTANDER ESC. SAN JUSTINO DE JACOBIS
2do LUGAR: PAULINA MURGAS OXFORD SCHOOL
3er LUGAR: YANERIS TUNON SAN JUDAS TADEO
DIBUJO Y PINTURA ler LUGAR: RICARDO LEE SAN VICENTE DE PAUL
2do LUGAR: XIOMARA PINEDA ESC NORMAL JUAN D. AROSEMENA
3er LUGAR: CALIXTO QUIROZ C.JOSE SANTOS PUGA
ORATORIA ler LUGAR: DARLING ALVARADO C.E.B.G. JOSE SANTOS PUGA

2do LUGAR:BIANETTE MONTEMAYOR

ESC. LA PRIMAVERA

3er LUGAR: DANEYS CORTEZ C.E. INMACULADA CONCEPCION
CANTO DE DECIMA ler LUGAR: EIMY ROMERO ESCUELA LA PRIMAVERA
2do LUGAR: YONALD ALMENGOR ESC. REPUBLICA OLIVER ALEMAN
3er LUGAR: JOSE JIMENEZ ESC. ANEXA EL CANADA
Capitulo N°3
MODALIDAD GANADORES ESCUELA
CANCION INFANTIL ler LUGAR: AYMARIS PENALOZA ESCUELA RUBEN DARIO
2do LUGAR: ESMERALDA GUEVARA C.E.B.G. SANTA FE
3er LUGAR: ALLISON JLONSTON ESCUELA SAN MARTIN DE PORRES
DECLAMACION ler LUGAR: KAMILA SANCHEZ ESC. SAN MARTIN DE PORRES

2do LUGAR: EMILY SOLIS

3er LUGAR:

ARIB FERNANDEZ

ESC. PEDRO ARROCHA GRAELL
ESC. RUBEN DARIO

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR:

JESUS ABREGO

2do LUGAR: PAOLA ROBLES

I.P.T JESUS H. GALLEGO
C. BELISARIO VILLAR

2do LUGAR:MILEYDIS RODRIGUEZ

3er LUGAR:

MARIA G. BROCE

3er LUGAR: LESLY GARCIA INSTITUTO URRACA
ORATORIA ler LUGAR: DANIELA ADAMS C. BELISARIO VILLAR

2do LUGAR: MARIA MENDIETA ESCUELA SAN JOSE # 2

3er LUGAR: ANGELICA VASQUEZ C.E.B.G. EL GUABAL
CANTO DE DECIMA ler LUGAR: ELIZABETH MOIJICA ESCUELA RUEN DARIO

ESC.SAN MARTIN DE PORRES
ESC. MODERNA SAN JUAN
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MODALIDAD

GANADORES

ESCUELA

CANCION INFANTIL

ler LUGAR: MARIA CARABALLO B.
2do LUGAR: JEMIMA MARTINEZ
3er LUGAR: IVANNA HERNANDEZ

ESCUELA JOSE DE LA C. MERIDA
ESCUELA JOSE MUNOZ
ESC. LOS ALGARROBOS

DECLAMACION

ler LUGAR: DESIREE FRANCO
2do LUGAR: LAURA CARABALLO
3er LUGAR: HILBERTO RUIZ

ESC. JOSE MUNOZ
ESC. JOSE DE LA C. MERIDA
ESC. EL CALABAZO

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR: RUBIEL GONZALEZ
2do LUGAR: LEONEL SANCHEZ
3er LUGAR: ANDRES NUNEZ

TELEBASICA ALTO LOS RUICES
COL. CESAR CLAVEL
COL. SECUNDARIO LA PENA

ORATORIA

ler LUGAR: AMARILIS GONZALEZ
2do LUGAR: ESTEFANY BATISTA
3er LUGAR: MARIA ALVARADO

.P.T. CESAR CLAVEL
COL. SECUNDARIO LA PENA
P.C. LOS VALLES

CANTO DE DECIMA

ler LUGAR: LAURA CARABALLO

ESC. JOSE DE LA C. MERIDA

2do LUGAR: THANIA DE GRACIA ESCUELA EL HACHA
3er LUGAR: KEVIN VEROY ESCUELA EL CALABAZO
Capitulo N°5
MODALIDAD GANADORES ESCUELA

CANCION INFANTIL

ler LUGAR: CAMILA VEGA
2do LUGAR: JIMENA BARRAZA
3er LUGAR: JOEL A. GONZALEZ

ESC. SOFIA Q. DE TEJEIRA
ESC. SIMEON CONTE
ESC. ANA POLO TAPIA

DECLAMACION

ler LUGAR: ANGEL QUIJADA
2do LUGAR: KEYSI GONZALEZ
3er LUGAR: LESLIE RUIZ

ESC. SIMEON CONTE
ESC. JUAN D. AROSEMENA
ESC. SALOMON P. AGUILERA

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR: ANGELICA GONZALEZ
2do LUGAR: LISLIAN CRUZ
3er LUGAR: YOSSMERY VANEGAS

COL. ANGEL M. HERRERA
COL. RODOLFO CHIARI
PRIMER CICLO POCRI

ORATORIA

ler LUGAR: DAYNOSKA BROWN
2do LUGAR: YULIANA MENESES
3er LUGAR: ANA SANCHEZ

I.LPT LA
P.C POCRI
COL. ANGEL M. HERRERA

CANTO DE DECIMA

ler LUGAR: DAYANIS MENDQOZA
2do LUGAR: MARIA SANTANA
3er LUGAR: KELVIN GOMEZ

ESCUELA SOFIA DE TEJEIRA
ESCUELA SIMEON CONTE
ESCUELA FELICIANO PINZ6N

Capitulo N°6

MODALIDAD

GANADORES

ESCUELA

CANCION INFANTIL

ler LUGAR: KIMBERLY RODRIGUEZ
2do LUGAR: HULDRIX RODRIGUEZ
3er LUGAR: EYMI ESPINOSA

ESC REINA T. DE ARAUZ
ESC. ABRAZOS DE AMOR
LUCAS BARCENAS

DECLAMACION

ler LUGAR: ADELAIDA BONILLA
2do LUGAR: ZIRA CHAMORRO
3er LUGAR: JEANHILL BARSALLO

ESC GUILLERMO ENDARA G.
C.E.B. TOMAS MARTIN FEULLET
C.E.B.G. ROBERTO CHIARI

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR: JOSEPH QUINTERO
2do LUGAR: GRACE LAN PAN
3er LUGAR: SAUL ABREGO

C.E. HERNANDO BARCENAS
ESC. EPISCOPAL SAN JOSE
COL. PEDRO P. SANCHEZ

ORATORIA

ler LUGAR: JENIFER LOPEZ
2do LUGAR: KEREN MAGALLON
3er LUGAR: MELANIE CANTORAL

|.P.T DE LA CHORRERA
ESC. REINA TORRES DE ARAUZ
COL. PEDRO PABLO SANCHEZ

CANTO DE DECIMA

ler LUGAR: LAURA CASTILLO
2do LUGAR: YARITZEL CHAVEZ
3er LUGAR: YOHELIS MORENO

C.E.B.G. GUILLERMO ANDREVE
ESCUELA LUCAS BARCENAS
ESCUELA VICTORIA DE ESPINAY
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MODALIDAD

GANADORES

ESCUELA

CANCION INFANTIL

ler LUGAR: DIGNA M. RIQUELME
2do LUGAR: NATALY CASAS
3er LUGAR: DIAVIANEYS A. VASQUEZ

C.E. EVELIO D. CARRIZO
JARDIN .LIDIA B. DE JAEN
K. DE MACARACAS

DECLAMACION

ler LUGAR: ANDREA B. FLORES
2do LUGAR: NATALY PINTO
3er LUGAR: LUCELIS CALLES

ACADEMIA 50YUZ
ESC.EVELIO D. CARRIZO
ESC. RUDECINDA RODRIGUEZ

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR: JANITZA JAEN
2do LUGAR: RUBIEL CASTILLO
3er LUGAR: GERMAN VEGA

|.P.T DE AZUERO
|. CORONEL SEGUNDO VILLAREAL
COL. FRANCISCO I. CASTILLERO

ORATORIA

ler LUGAR: CLAUDIA BASTO Q.
2do LUGAR: MAYRIS CASTRO S.
3er LUGAR: ANYURIS ZAPATA V.

COL. JOSE D. CRESPO
COL. JOSE O. HUERTAS
COL FRANCISCO CASTILLERO

CANTO DE DECIMA

ler LUGAR: ARGELIS A. BRAVO
2do LUGAR: IVAN QUINTERO

ESCUELA NICANOR VILLALAZ
C.E CLAUDIO VASQUEZ

Capitulo N°8

MODALIDAD

GANADORES

ESCUELA

CANCION INFANTIL

ler LUGAR: ELYS Y. DEL ROSARIO
2do LUGAR: CHELENNY JOHN
3er LUGAR: JUAN DIEGO DELGADO

INST. BERN BAUTISTA BILINGUE
ESCUELA GRAN BRETANA
ESCUELA FE Y ALEGRIA

DECLAMACION

ler LUGAR: YORDI REYES
2do LUGAR: MANUEL SAMANIEGO
3er LUGAR: YASURY PINZON

ESCUELA FE Y ALEGRIA
ESC. CLIMACO DELGADO
ESC.PAISES BAJOS DE HOLANDA

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR: ANGEL MOIJICA
2do LUGAR: ODALYS PEREZ
3er LUGAR: ANGIE MACKENZIE

INST. JOSE REMON CANTERA
COL. FRANCISCO BECKMAN
COL. RICARDO MIRoG

ORATORIA

ler LUGAR: GENESIS VASQUEZ
2do LUGAR: ESTEFANIA MONTENEGRO
3er LUGAR: STACY SERRACIN

ESC. CHRISTAN ABRAHAM
INST. FERMIN NAUDEAU
I.P.T. SAN MIGUELITO

CANTO DE DECIMA

ler LUGAR: OLMEDO A. RIZO
2do LUGAR: FERGIE DELGADO
3er LUGAR: KARLA K. ABREGO

C.E.B.G CLIMACO DELGADO
ESCUELA SANTA MARTA
ESCUELA VALLE DE URRACA

Capitulo N°9

MODALIDAD

GANADORES

ESCUELA

CANCION INFANTIL

ler LUGAR: GUSTAVO GONZALEZ
2do LUGAR: ANGEL RAMIREZ
3er LUGAR: GENESIS RODRIGUEZ

ESCUELA SAN JUAN BOSCO
ESC. MARIA O. DE OBALDIA
ESC. PEDREGAL

DECLAMACION

ler LUGAR: MIRIAM ARAUZ
2do LUGAR: ARTEMISA OLAVE
3er LUGAR: DARNEL SANTOS

ESC. SAN AGUSTIN
C.E.B. G. SAN MATEO
C.E.B.G. NORTENO

DIBUJO Y PINTURA

ler LUGAR: WAYNE L. GOMEZ
2do LUGAR: ALEXANDRA ARCHIBOLD
3er LUGAR: ALEX SALDANA

C. BILINGUE ELIZABETINO
COL. SAN AGUSTIN
C.E.B.G. SAN LORENZO

ORATORIA

ler LUGAR: KRISHELL BALLESTERO
2do LUGAR: JASSER VICTORIA
3er LUGAR: EDISA MORENO

C.E.B.G. SAN MATEO
C.E B. VICTORIANO LORENZO
INST. DAVID

CANTO DE DECIMA

ler LUGAR: YINOSKA VASQUEZ
2do LUGAR: CRISTI GUERRA
3er LUGAR: NATALIA CARRAZCO

ESCUELA DE BERBA
ESCUELA SAN ISIDRO
ESCUELA LASSONDE
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Convivio Deportivo.

Cada ano nuestra prestigiosa empresa
cooperativa, impulsa el desarrollo del conocimiento
nacional deportivo en diversas categorias, donde
se destaca la participacion de los presentes, la
cual es coordinada vy planificada por el Comité de
Deporte, aunado a ello el apoyo de la Junta de
Directores y la administraciéon, para disfrutar
oportunamente del convivio, celebrado el sabado
19 de noviembre en las instalaciones del
COMPLEJO DEPORTIVO de COOPEVE,R.L.
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Durante la celebracion del aniversario de COOPEVE, se promovio la cultura, el deporte, la solidaridad, apoyo a
los necesitados, asi como el sano entretenimiento del asociado, su familia y la comunidad. Laactividad que mas
, disfrutaron los ninos fue, definitivamente, el Dia Familiar, porque ese dia, en el Complejo Deportivo y Sucursales,
serealizaron actividades como: maratén, juegos inflables, juegos bufos, payasos, musica, entre otras.

Fue una celebracion en la que los ninos jugaron, saltaron, corrieron y tumbaron las pinatas; los adultos
volvieron a sentirse ninos, contagiados por la alegria de sus hijos, porque disfrutaron, al igual que ellos, de las
tradicionales palomitas de maiz, refrescos, paletas y comida.
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COOPEVE, R.L. realizé labor social de apoyo a la
comunidad en diferentes hospitales del pais

COOPEVE, R.L.en conmemoracion de su aniversario quiso, al igual que otros afios, compartir con la comunidad
y retribuir su apoyo de una forma especial, para ello, nos hicimos presente con la donacion de sabanas y
panales desechablesa Hospitales y Centros de Salud, ubicadosalolargo yancho de la geografia nacional.
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Apoyo a ASCOOVE, R.L.

Nuestra empresa Cooperativa, brindando
el apoyo a la comunidad, en esta ocasion
realizo la donacion de sillas plegables
para ser utilizadas en la sala de reuniones
y eventos de ASCOOVE, R.L., yaque con
esto contribuimos en el desarrollo de sus
actividades en pro del movimiento
cooperativo.

Siembra de Plantones

La Juventud Coopevista del capitulo 7 realizo |la Reforestacion en el Barrero de Pesé en la finca de la
Compania Caisa, en coordinacion con el Medio Ambiente a cargo del Licenciado Bustamino y el Ingeniero
Camilo Caballero, con apoyo de ocho trabajadores para la siembra de plantones maderables, frutales y
otros.

Participo la Junta capitular la profesora Lilia Poveda, Maria Elia Calderon, Elvia Coloma y, La escuela
Hipolito Pérez Tello, la maestra Lineth Martinez sus alumnos Ronald Cruz, Alcides Castro, Lamec Oller,
Brahim Rios, los jovenes que participaron fueron Keisy Espino, Carolina Arauz, Francisco Hernandez.
También participd un colaborador con apoyo de la gerente del capitulo y un fotografo designado, se
sembraron 250 plantones.
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COOPEVE, R.L. empresa solidaria, con las neces

Idades de la comunidad, hace su aporte, pequeno pero

significativo de B/. 1.000.00, a tan noble causa que lleva acabo el Reportero Luis Casis en conjunto con
telemetro, por esos 13 pequeios panamenos.

Siembra de Arboles (Aguadulce-Roble).

La Junta Capitular #5 le estamos enviando la
iInformacion de las ultimas actividades que hemos
realizado en nuestro capitulo.

Entre ellas estan la jornada de reforestacion que se
realizd en el mes de octubre en el Centro de Educacion
basica general El Roble, corregimiento de El Roble,
distrito de Aguadulce; en donde participaron
autoridades de la ANAM, estudiantes de V° A; con sus
consejero el profesor Angel Luis Ortega (secretario de la
Junta capitular) y los miembros de la Junta del Capitulo,
los miembros de Juventud Coopevista. Se sembraron
plantones de Guayacan, Maria, Roble, entre otros.

Se realizaron los concursos capitulares con una gran
asistencia y participacion de los estudiantes, profesores
y padres de familia de los diferentes colegios de nuestra
provincia.
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Apoyo para la Escuela Normal

Se realizo la donacion de una impresora
a la biblioteca de la Escuela Normal Juan
Demostenes Arosemena, con el fin de
| apoyar a los estudiantes de dicha
escuela que tantolo necesitan.

Donacion de Fuente de Agua

La Junta de Directores de COOPEVE, R.L., realizé donacion de una fuente de agua,
al COIF Pedro Castillo de calle Ira Santiago, con el fin de apoyar a los nifios de esta
escuela que forman parte de la comunidad Veragliense.




ESTE VERANO TUS COMPRAS
k  QUESEAN CONTU
VISA Y CLAVE

COOPEVE R.L.

|||||

.
- A

" DEL1DE FEBRERO AL 31 DE MARZO DE 2017
PROMOCION TARJETA VISA PROMOCION TARJETA CLAVE

Asociados Asociados
* Membresia del 50% de descvento el * Membresia GRATIS el primer aiio.
JrEHe Stic. * Cventa Corriente, ACH y LCR.
* Compra de saldo al 0% por 6 -
ompra de saldo al U'70 por 6 meses. No Asociados
No Asociados * Membresia del 50% de descuento.
* Membresia del 50% de descuento. *Cuentas Corriente y ACH.
CASA MATRIZ - | SUCURSAL | SUCURSAL | SUCURSAL | SUCURSAL | SUCURSAL | SUCURSAL | AGENCIA
Sucursal Veraguas | AGUADULCE | ALBROOK | AZUERO | DAVID ! LACHORRERA ! LOS PUEBLOS ' PENONOME
Ave. Manuel C. Gonzalez ! Ave. Pablo Arosemena | Albrook Mall. Psillo : Paseo Enrigue | Plaza COOPEVE | Plaza COOPEVE. ! Centro Comercial Los | Via Panamericana
Tel.: 998-4903 LY Eduardo Pedreschi. | del Rinoceronte. | Geenzier, Chitré. l DAVID, Chiriqui | Tel. 244-6621 : Pueblos, Juan Diaz. ! Frente a Iguana Mall
i Tel. 997-6647 i Tel. 314-6431 | Tel. 996-2958 | Tel. 774-0089 \ Fax. 244-3838 | Tel. 217-7990 | Telefax: 991-2450

Fax.: 998-5022

Fax. 997-6752 Fax.314-6717 ' Fax.996-2920 | Fax. 774-0397 : ' Fax.217-7991 '
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Participacion de COOPEVE en el

Paseo Na

2016

=]

" COOPEVE. .

Cada ano, los nifos, ninas y sus familias,
esperan con alegria el desfile de Navidad
que se desarrollo en Santiago de Veraguas.

Y como todo los anos Nuestra Empresa
Cooperativa se hizo presente con tres
espectaculares carros, bandas musicales y
bolsas de golosinas, las cuales fueron del
deleite de los presentes.




LISTA DE ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, UNIVERSIDADES Y CENTROS
MEDICOS QUE BRINDAN DESCUENTO A LOS ASOCIADOS DE COOPEVE, R.L.

CENTRO COMERCIAL

MC DONALD’S, SANTIAGO

AUTO PARTES MELAMED

TALLERDE SERVICIOS TS50
ROSELAS APART HOTEL
HOTEL GRAN DAVID

SUPER CARNES (Topbas sus SUCURSALES)

INVERSIONES SALETA
ZAPATERIA CATUR

FUNERARIA LA GLORIA

IMPRESIONES MARIN
NEW HANNA

ALMACEN HANNA

HANNA CALZADOS
ESCUELA DE MANEJO IMASEVI

HOTEL DECAMERON
FARMACIA ELYSIN

ESTETICA DIGNA

OPTICA CENTENO (DAVID)

ALMACEN ALADIN
FARMACIA VERAGUAS

ALMACENES SPIEGEL

CLINICA OPTICA CENTENO

COSMETICOS NATURALES
ITALIANOS L'ERBOLARIO

CASA RENEE

10%
5%
s~
10% W nmm:ﬂmf!, 77
10, mmmf )
10%
2%
2%
5%
10%
10%
10%
10%
10%
10%
5%
5% COMPRA DE MEDICAMENTOS
2% En tratamientos faciales o corporales
109 en tratamientos de alivios musculares y fisioterapia
159, SERVICIOS QUE ADQUIERA DE LA EMPRESA
15% DEPTOS DE DAMAS, CABALLEROS, Y NINOS
20°%  Compra de Medicamentos (PREVIA PRESEN-
TACION DE RECETA MEDICA)
59 DEPTOS DE HOGAR ,FERRETERIA, JARDINERIA,
® PLOMERIA, ELECTRICIDAD, PINTURA, HERRAMIENTAS,
UTILES ESCOLARES, MUEBLES, JUGUETERIA, Y
DEPORTES.
39, LINEA BLANCA Y ELECTRONICA. (NO APLICAN PRECIOS

DE OFERTAS, VENTA DE PATIO, NOCHE DE VENTAS,
BLACK FRIDAY.

30% COMPRA DE LENTES

Belleza del Rostro, Belleza Personal, Lineas Perfumadas,
Belleza de Cabello, Afeitados y Productos para la casa. Se

10°% exceptuan los productos que estén en promociones,
descuentos previamente aplicados en articulos o lineas
especificas, articulos o lineas nuevas.

59, en Sederia
10°%, Telas en general
159, Tapiceria

PORCENTAJE DE DESCUENTO

D
E
S
C
U
E
\
T
O
S




LISTA DE ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, UNIVERSIDADES,
QUE BRINDAN DESCUENTO A LOS ASOCIADOS DE COOPEVE, R.L.

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES e

UNIVERSIDAD SANTA MARIA LA ANTIGUA. PORCENTAJE DE DESCUENTO

10% de descuento en llantas PCR

UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE FANAMA'.- (Sedanes y pasajeros) y LTR (4x4 y SUV).
UNIVERSIDAD PANAMERICANA. 12% de descuento en baterias.

15% de descuento en rines y accesorios

UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE PANAMA. 20% de descuento en repusstos
UNIVERSIDAD CRISTIANA DE PANAMA. 10% de descuento en servicios de taller.

Inspeccion general del automovil GRATIS

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS Y TEGNO‘LOGiA. 1 vez al a_F!n: (Precio regular B/.25.00)
UNIVERSIDAD DEL ISTMO. Reticuciéo S¢ woumdabony
OTEIMA. 10% de descuentos en lubricantes

AUTO MOTORES VEGMIR OPTICA METRO OPTICA SOSA Y ARANGO
PRI S (DAVID, CHITRE, OBARRIO, ALBROOK, TRANSiSMICA Fommmrasevs sesmmmorre {70
i : ' f ' 20% Compra de lentes Completos

4% Mano de obra mecanica Wk FGR:E"TME DE _DESCUENTD 10% Compra de lentes de contacto
9.68% Revisado de Vehiculos 15% Anteojo completo

particulares y comerciales. 10% compra de lentes (-‘:?.@ OPTICA PENA DIAZ -

11.76% Revisado de Vehiculos de PORCENTAJE DE DESCUENTO

g x 25% Compra de Lentes
transporte publico de contacto medicado. 10% Examenes de Oftalmologia

’!i!!!!!ifiliimnukrg i
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Adivinanzas

Tengo nombre de animal, cuando la rueda se
pincha me tienes que utilizar.

ojeb |3 :uoionjos

Todos me quieren para descansar jjsi ya te lo he

dicho!! no pienses mas.

ej|is B :uQIoN|os

Llevo dinero y no soy banquero, papel o metal, o

que sea me da igual.

BlapeD e :uopnjos

Redondo soy como un pandero, quien me tome en

verano que use sombrero.

|0S |3 :uoIaNjos

En rincones y entre ramas mis redes voy
construyendo, para que moscas incautas, en ellas

vayan cayendo.

BUBJE BT :UQION|OS

¢ Cual es de los animales aquel que en su nombre
tiene las cinco vocales?

Si lo escribes como es,
soy de la selva el rey.
Si lo escribes al revés
soy tu Papa Noel.

UO8a| |3 :UQIZN|0S

ofejaioinw |3 UQIDN|OS

Verde como el campo,
Dero campo no es.
Habla como el hombre,
nero hombre no es.

040] |3 :uglonjog




INFORMACIOOBRE’EL
CANCER DE PIEL
ésaiag que..2 J CaUSas

Edad (mayor riesgo a parte de los 50 anos)

Es una enfermedad maligna originada por una division v UVB UVA

crecimiento descontrolado de las células corporales a
nivel de la piel y que hrnn 20} |=| -.=|p1L|LI.'-|L1 de ﬁ |rr1;!r
bultos e invadir tejidos sanos a distancia (metast:
Existen dos formas de cancer an-' |_1|~| ||_|_ IT1L|JHL:IH1_+"- N
los carcinomas cutaneos.

Piel clara

J ! Laboral (e compesings, maninarps,
| vendedores ambudontes por fa
1 exposicion constante a los rayos UV

Camas de bronceado EPIDERMIS —

— Medidas preventivas — _
> pAulo
YW Exploracion

Ante la aparicion de lunares estar atentos al "TABCDE".
Ltilizar protector solar todos los dias. Con : — . HYPODERMIS —
un Factor de Protector Solar (FPS) entre ==

30 y 50+

“El cdancer de piel es el tumor mds frecuente en el

mundo. 5i se diagnostica a tiempo existe un 97%

de probabilidad de curacion, oportunidad que se
reduce a un 15% si se descubre tardiamente.”

DERMIS—

Litilizar camisas de manga larga,

pantalones y sombreros.

Asimetria | Bodes | color | nigmefio | levacion

y El contomo Desiguales, | Disparejo con | Cambios en Clue
Uy ﬂ'-lh!-ﬂdﬂ-_ los rayos UV pueden de la mitad borrosos o tonalidades | el tamano, se | sobresalgan

llegar a ti, cuidate de la exposicion no es igual al irregulares. que pueden | vuelven mas de la
prolongada. otro. Ser Negras, grandes. superficie de

café v canela. la piel,

| NI NN i

Utiliza ropa que te proteja
del sol, s¢ recomiondo gue

Asea manga larga y de
colores pivoa.

foita exponerte al sol =
entre las 11 de la maniana ii;? U
y las & de la tarde, ya que

aon las horas con mayor radiacion.

Uasa lentes con proteccion de

filtro UU. las gafas que no cuenten
con esto, pueden causante




Tamal al estilo Panameno

Ingredientes:

3 Libras de maiz pilado

1 Gallinade 2 1/2 o 3 libras
2 Libras de puerco liso

1 Taza de cebollas picadas
1 Cucharadita de achiote

1 Taza de ciruelas pasas
1/4 Taza de ajies

1 Lata de pasta de tomate
3 Hojas de culantro

1 Cucharadita de orégano
Sal y pimienta al gusto

3/4 De taza de aceitunas
1/2 Taza de alcaparras

3 Tomates

3 Ajos

Hojas de bijao y de tallo- hilo

Prosedimiento:
Se lavan las hojas de tallo o las horas de bijao, se hierven 20 minutos, se escurren y secan.

Prepare el maiz que ya lo ha hervido blando, cuele y muelalo afiadiendole culantro, pimentones verdes o rojos y ajo (0jo: no le
afada cebolla ya que amarga la masa).

En caso tal de que ya haya comprado la masa ya preparada, licue estos ingredientes y se los anade a la masa de maiz
amasandola con sus manos.La gallina o puerco la sazonan unos 30 minutos, la pone a sofreir con aceite (tambien puede utilizar
achiote) y cuando esta doradita le agrega la mitad de la cebolla, aji, tomate, culantro, orégano y pasta de tomate, lo deja cocinando
con 3 0 4 tazas de agua para formar una salsa, después se cuela, pone las presas aparte, la salsa con ha colado se le agrega a la
masay se revuelve bien hasta que quede toda mojada de salsa.

Tome una hoja de bijao y coloque encima una de tallo, luego coloque una cucharada de masa en centro de las hojas, la aplasta un
poquito, el agrega la presa, una aceituna, alcaparra, ciruela pasa pimiento morrén vy el refrito, lo cubre con otra cucharada de
masa, envuelvalos con la hoja, los amarra y los pone a hervir 30 0 40 minutos.

Arroz Con ariscos Ingredientes para 4 personas:

« 500 gramos de mixtura de mariscos « 3 cucharadas de aji
(pulpo, conchas, calamares, langostinos, pancamolido

choros, almejas, camaronesyocaracol) * 1 cucharada de
* 4 tazas de arroz achote en polvo

* 1 cebolla cortada en cuadraditos « 4 cuharadas de
+ 2 tomates cortados en cuadraditos culantro picado

* 1 pimiento cortado en juliana * aceite vegetal

* 1 taza de caldo de pescado * sal y pimienta al gusto
1 taza de alverjas cocidas

« 3 cucharadas de ajos molidos

* 4 cucharadas de aji amarillo molido

R

Preparacion:

Primero preparamos el arroz hasta granearlo, se le puede condimentar con ajos y sal. Por otro darle un hervor a todos nuestros
mariscos. Después en una olla grande (preveer toda la preparaciéon) hacer un aderezo con la cebolla, los tomates y el pimiento,
una vez que esten dorados agregar el aji amarillo, el aji pancay el achote, revolver bien y agregar dejarlas por dos o tres minutos
y afiadir el caldo de pescado dejar hasta que empiece hervir, inmediatamente esto suceda agregar el arroz, dejar hasta que el
caldo evapore, finalmente agregar las alverjas y el culantro picado.



Es muy importante que todos tomemos conciencia de la La Tierra antes y ahora.

Importancia que tiene cuidar nuestro planeta y nuestros Fotografias de la NASA

recursos. En esta pagina, te mostraremos muchos consejos -

utiles que te serviran para este fin. . ,.w{."g/* e ;
s Rkt " 1#"%4 ' . ﬁf_f'

Utiliza Menos Agua Pl U ST ——

Ahorra agua siempre que puedas.
Siempre que puedas, recolecta y reutiliza el agua. |
Mantén cerrado el grifo mientras no necesites el agua que salek

para no desperdiciar el agua. Glacial Pederson, Alaska. Verano
Riega por la manana o bien tarde para que el agua no se 1917 — Verano 2005

evapore enseguida.

E- r

%

L

. &
“t4 oy ?‘iﬂ;’!
Ahorra Energia Eléctrica e 1 2Oy
Apaga las luces. e’ 7 St

g

Utiliza bombillas de bajo consumo.

Evita utilizar electrodomésticos y energia innecesariamente.
Usa menos el aire acodiciando, los calentadores eléctricos y la
calefaccion

Desconecta los aparatos electricos y los electrodomesticos. ¢ E . 73
Aprovechar la luz natural. o ' W

' El mar de Aral, en Asia Central. agosto
Contamina Menos de 2000 y agosto de 2014

Utiliza menos el coche.

Siempre que puedas, utiliza el transporte publico.
Ahorra combustible.

Gasta menos gas.

Reciclatodo lo que puedas R N '1;
Cuida y reutiliza las hojas de papel. ' |
Recicla tu basuray todo lo que puedas.

W

Separa la basura. Glacial Carroll, Alaska. agosto de 1906

Compra productos reciclados. y septiembre de 2003
Evita usar recipientes de aluminio y de plastico.

Generamenos desperdicios

Utiliza pilas recargables. e ‘
Evita usar productos desechables. 0K Uit a ey

Si tienes que comprar botellas desechables, compra botellas| ™

mas grandes ks ===

Evitar utilizar bolsas de plastico cuando puedas utilizar otras. —u : —
_ Glacial McCarthy, Alaska. julio de
Otros consejos 1909 y agosto de 2004

Evita comprary usar aerosoles

Planta un arbol.

No tires papeles niresiduos en la calle.

No tires el aceite que no sirva por las canerias.




CLINICAS MEDICAS BAJO CONVENIOS CON COOPEVE, R.L.

(Atencion de Medicina General)

Detalle Direccion Teléfonos
SANTIAGO

Clinica Especializada Verdun Or. José Pérez Puga 998-6090

Servicios Medicos Aguilar Dra. Rosa Aguilar 933-6067
Calle 9na. Edificio Don Julio

Laboratorio Clinico Licda. Marta Herrera 933-6067

Calle 9na. Edificio Don Julio

AGUADULCE

Clinica Medica General Or. Ariel Borrell 908-0383

Call Abelardo erera - Aguaduice S

Clinica Atenea Dr. Francisco Navarro 997-3834/2329 Q‘ ! o pr

Edif. Don Chopo, Frente al Parque Rodolfo Chiari |
CHITRE AN 8

Centro Medico Chitre Or. José Dopeso 996-2340
Avenida Herrera

CHIRIQUI
Clinica Hospital Cattan Or. Didgenes Cattan 173-7099

Frente al Antiguo Hospital Obaldia - David

Hospital Chiriqui Ave. 3ra Oeste y Central - David 1140128

Clinica y Laboratorio Bio Medica Plaza Oteima, /14-2164
Frente Hotel Ciudad de David

Centro Médico Bernardette Entrada principal de Villa Lucre 211-313
Planta baja de la Torre San Judas Tadeo
Centro Medico Bernardette Bethania, entrada de Camino Real, 261-3857
al lado de Electrisa.
Centro Médico Bernardette Entrada de Bello Horizonte, 388-8103
Plaza Airport Comercial Park Il
LA CHORRERA
Clinica San Francisco - La Chorrera Or. Ariel Borrell 244-2390
Ave. de Las Americas, Edificio HE
Clinica San Francisco - Capira Via Interamericana, Capira frente 345-6701

a la Esc. Feredico Boud, Plaza Loo
PENONOME

Or. Emanuel Vargas Pitano
Galeria Cecil, al lado de |a CSS

L —
- P
B

Centro Medico Mi Salud y Vida 991-0693

i
DESCUENTO A ASOCIADOS EN RESONANCIAS MAGNETICAS
Detalle Direccion Teléfonos
Centro Médico Paitilla  Ave. Balboa Final, Panama 265-8800
Resonancia Magnética Clinica Hospital
de Azuero San Juan Bautista — Chitré 996-4448
OOPEVE
Resonancia Magnética Hospital Chiriqui 774-0128 5 R & L-
de Chiriqui



% COOPEVE . r.L.

AFILIATE

EN LINEA

COOPEVE R.L.

Te brinda la oportunidad de formar parte de Su gran
familia, realizando los procedimientos desde Ia
comodidad de tu hogar u oficina con su moderno
Sistema de Afiliacion en Linea.

Fl aspitante obtendrd el acceso al material de estudio en el cual (SEEESEMMNTRNES B
tendra un periodo de dos semana para realizar la Prueba de SEMESs
conocimiento, establecida en los primeros 13 dias de cada mes. [SEREREE

Sera relacionada con temas de cooperativismo, resena y |
evolucion de COOPEVE, RL., al igual que los productos, servicios y
beneficios sociales que brinda.

% Afiliate y forma parte de
¥ esta gran cooperativa

Accesaya a




